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DISPOSICIONES GENERALES

UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO

ACUERDO de 29 de septiembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la UPV/EHU, por el que se
aprueba el Reglamento de la Facultad de Medicina y Enfermeria.

El articulo 2.2 del Reglamento Marco de Centros de la UPV/EHU establece que es competencia
del Consejo de Gobierno la aprobacion de los Reglamentos de centro.

Las enmiendas al Reglamento de la Facultad de Medicina y Enfermeria han sido dictaminadas
por la Comision de Desarrollo Estatutario y Normativo en los términos que se establecen en su
Dictamen de fecha 19 de septiembre de 2016, dando como resultado el texto que se presenta
para su aprobacion a Consejo de Gobierno.

Por ello, a propuesta del Secretario General, el Consejo de Gobierno

ACUERDA:

Primero.— Aprobar el Reglamento de la Facultad de Medicina y Enfermeria en los términos
recogidos en el anexo.

Segundo.— Ordenar la publicacion del Reglamento de la Facultad de Medicina y Enfermeria en
el Boletin Oficial del Pais Vasco, entrando en vigor al dia siguiente.

Tercero.— Contra este acuerdo se podra interponer recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes o recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administra-
tivo de Bilbao en el plazo de dos meses.

Leioa, a 29 de septiembre de 2016.

El Rector,
INAKI GOIRIZELAIA ORDORIKA.

El Secretario General,
JOSE LUIS MARTIN GONZALEZ.
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ANEXO

REGLAMENTO DE LA FACULTAD DE MEDICINA Y ENFERMERIA

Articulo 1.— Naturaleza.

La Facultad de Medicina y Enfermeria es un centro docente encargado de la organizacion de
ensenanzas dirigidas a la obtencion de los titulos de Grado en estudios sanitarios, dirigiendo,
coordinando y gestionando los procesos académicos y administrativos conducentes a la obten-
cion de titulos de grado y, en su caso, de postgrado u otras ofertas docentes.

Articulo 2.— Sede.

La Facultad de Medicina y Enfermeria, tiene su sede en el Campus de Bizkaia, Barrio Sarriena
s/n, 48940 Leioa, contando ademas con una Seccion en Gipuzkoa del Grado de Enfermeria y
Unidades Docentes de Medicina en los tres Campus.

Articulo 3.— Régimen juridico.

La Facultad de Medicina y Enfermeria se regira por lo dispuesto en la legislacion vigente, en los
Estatutos de la Universidad y en el Reglamento Marco de Centros, que son de aplicacion directa,
ademas del presente reglamento interno que complementa las disposiciones previstas en el resto
de la normativa.

Articulo 4.— Concordancia con el articulo 7 del Reglamento Marco de Centros.

1.— La Facultad de Medicina y Enfermeria cuenta con una Seccion en Gipuzkoa de Grado en
Enfermeria sita en el Paseo Doctor Begiristain, 105, 20014 Donostia-San Sebastian.

2.— La Vicedecana Coordinadora o Vicedecano Coordinador de Seccidon, siempre que sea
posible, pertenecera al profesorado adscrito a la seccién y, en caso de que no fuera posible, al
profesorado con docencia en la misma. Sera nombrado o nombrada por la Rectora o el Rector a
propuesta de la Decana o Decano del Centro, oida la respectiva Junta de Seccioén y se integrara
en el equipo decanal con nombramiento de Vicedecana o Vicedecano.

3.— La Junta de Seccion estara integrada por la Vicedecana Coordinadora o el Vicedecano
Coordinador de Seccion que la preside, la Vicedecana o el Vicedecano del Centro que realice las
funciones de Secretaria o Secretario de la Junta de Seccién, y un numero de miembros del equipo
decanal asignados a la seccion designados a tal efecto por la Decana o el Decano, a propuesta
de la Coordinadora o Coordinador. El numero de Vicedecanas o Vicedecanos vendra dado por la
aplicaciéon de los criterios y procedimientos que establece el Reglamento Marco para determinar
el niumero de vicedecanatos que corresponden al Centro aplicables a la Seccidn, no pudiendo
superar, en ningun caso, el 10% del nimero de elegibles en la Junta de Seccion, a fin de no dis-
torsionar significativamente la representacion de los diferentes sectores.

Ademas de los miembros natos, la Junta de Seccion estara integrada por 15 personas: 9 per-
tenecientes al Personal Docente e Investigador permanente, 1 perteneciente al otro Personal
Docente e Investigador, 3 representantes del alumnado, que seran las y los miembros electos
del Consejo de Estudiantes de la Seccion, y 2 representantes del Personal de Administracion y
Servicios.

4 — El presupuesto de la Facultad contemplara de manera diferenciada las dotaciones correspon-
dientes a su Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria. La Seccién asumira las tramitaciones
administrativas y la gestiéon presupuestaria.
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5.— El funcionamiento de la Junta de Seccidn se regira por las siguientes normas:

a) Para la eleccion de las y los miembros de la Junta de Seccién, se debera respetar el pro-
cedimiento establecido en el Reglamento de Régimen Electoral General de la UPV/EHU para la
eleccion de los 6rganos colegiados. Se procurara, si las circunstancias lo permiten, que las elec-
ciones a Junta de Seccidn se celebren en la misma fecha que las elecciones a Junta de Facultad.

b) La duracion del mandato de los miembros electos de la Junta de Seccion sera idéntica a la
de los de la Junta de Facultad.

c) La pérdida de la condicion de miembro de la Junta de Secciéon se producira por las mismas
causas que la de la pérdida de la condicién de miembro de la Junta de Facultad, a la que se ana-
dira la de dejar de estar adscrito o matriculado en la Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria.

d) Para el resto de aspectos la Junta de Seccion se regira por las mismas reglas de funciona-
miento que la Junta de Facultad.

6.— La Junta de Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria ostentara las siguientes
competencias:

a) Informar la propuesta de la Decana o del Decano de nombramiento de Vicedecana Coordi-
nadora o Vicedecano Coordinador de la Seccion.

b) Gestionar la dotacidon presupuestaria anual de la Seccion.

c) Asistir y asesorar a la Vicedecana Coordinadora o Vicedecano Coordinador y a las Vicedeca-
nas y Vicedecanos de la Seccién en los asuntos de su competencia.

d) Informar, a propuesta de la Vicedecana Coordinadora o Vicedecano Coordinador de la Sec-
cion, las normas sobre régimen de utilizacion de los locales de uso general o particular de la
Seccion.

e) Designar a los representantes del profesorado y del alumnado, este ultimo a propuesta del
Consejo de Estudiantes del Centro, en la Junta de Campus de Gipuzkoa.

f) Informar la memoria anual relativa a la Seccidon de las necesidades de contratacion de
profesorado.

g) Proponer a la Junta de Facultad la formulacion de ofertas en Gipuzkoa de Titulos Propios y
de Masteres.

h) La gestion de los grupos (distribucion de las y los estudiantes por grupos, etc.) y organiza-
cion docente en la Seccidon Gipuzkoa. Esta gestion se realizara de forma coordinada en todos los
campus Yy teniendo en cuenta los criterios generales establecidos por la universidad y el centro.

i) Proponer a la Junta de Facultad la fijacion de los numerus clausus en la Seccién en Gipuzkoa
de Grado en Enfermeria para cada curso académico.

j) Proponer a la Junta de Facultad planes de infraestructuras docentes o de otras necesidades
derivadas de la docencia e investigacion.

k) Proponer a la Junta de Facultad los tribunales de calificacion, en los supuestos que se esta-
blezcan en la normativa de evaluacion del alumnado, para el alumnado matriculado en la Seccién
en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria.

I) Designar a las personas de la Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria que constituiran
las diferentes comisiones de la Seccion.
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m) Cuantas otras le sean delegadas por la Junta de Facultad.
Articulo 5.— Concordancia con el articulo 9.2 del Reglamento Marco de Centros.

2.— El numero de personas miembro electas de la junta de centro sera de 80, de acuerdo con
la siguiente distribucién:

— Personal docente e investigador con vinculacion permanente a la Universidad: 48
representantes.

— Otro personal docente e investigador: 4 representantes.

— Estudiantes: 16 representantes.

— Personal de Administracion y Servicios: 12 representantes.

Articulo 6.— Concordancia con el articulo 11 del Reglamento Marco de Centros.

La Junta de Facultad contara con una Comision permanente compuesta por la Decana o Decano
que la preside; la Vicedecana Coordinadora o Vicedecano Coordinador de la Seccion; la Secretaria
Académica o Secretario Académico, que actuara como secretaria o secretario de la Comision; la
persona de administracion y servicios que ostente la maxima responsabilidad y un numero de 11
personas elegidas por las y los representantes de sus respectivos colectivos. Estas 11 personas
se distribuyen entre los distintos sectores del siguiente modo: 7 representantes PDI permanente; 1
representante de otro PDI; 2 representantes del alumnado y 1 representantes del PAS.

La Comision permanente de la Facultad tiene delegadas todas las funciones de la Junta de Facul-
tad a excepcioén de las indelegables, de acuerdo con el apartado 3 del articulo 10 del Reglamento
Marco de Centros. Igualmente, se consideraran aplicables como reglas basicas de funcionamiento
de la Comision las establecidas en el presente reglamento para la Junta de Facultad.

Articulo 7.— Concordancia con el articulo 12 del Reglamento Marco de Centros.

1.— La Comision de Ordenaciéon Académica del Centro estara compuesta, procurando la pre-
sencia equilibrada de mujeres y hombres, por los siguientes miembros: Decana o Decano, o
persona en quien delegue, que la presidira; Secretaria Académica o Secretario Académico del
Centro que actuara como secretaria o secretario de la misma; las Vicedecanas o Vicedecanos de
cada una de las titulaciones que se imparten en la Facultad; una profesora o profesor de cada una
de las titulaciones que se imparten en la Facultad, y la persona de administraciéon y servicios que
ostente la maxima responsabilidad, o persona en quien delegue. También participara la presidenta
o el presidente del Consejo de Estudiantes de la Facultad o persona en quien delegue. No sera
necesario ser miembro de la Junta de Centro para poder formar parte de esta comision.

2.— Las funciones de la Comision asi como los efectos de sus resoluciones seran los previstos
en el Reglamento Marco de Centros.

3.— Se establecera una Subcomision de Ordenacion Académica por cada una de las titula-
ciones que se impartan en la Facultad. Cada Subcomisiéon estara presidida por la Vicedecana o
Vicedecano de la titulacion y estara compuesta por tres profesoras o profesores de la titulacion,
ejerciendo una o uno de ellas o ellos como secretaria o secretario de la subcomision, una o un
representante del PAS y una o un representante del alumnado de la titulacion designado por el
Consejo de Estudiantes de la Facultad. Sus funciones seran las siguientes:

— Resolver sobre las solicitudes de reconocimiento de estudios para su titulacion presentadas
en su centro, previo informe de los Departamentos implicados.
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— Determinar los criterios objetivos para ordenar las solicitudes traslado de expediente a los
estudios de grado de la titulacion, de estudiantes que provengan de otra universidad y/o estudios
universitarios oficiales espanoles, o de otros estudios de la UPV/EHU (traslados).

— Determinar los criterios objetivos para ordenar las solicitudes de admision para cursar los estu-
dios de grado de la titulacion de estudiantes con estudios universitarios iniciados en el extranjero.

— Determinar los criterios objetivos para la ordenacion de solicitudes de admision a los estudios
de grado de la titulacion para el acceso de mayores de 40 afios con experiencia laboral.

— Realizar propuestas para mejorar y organizar la actividad académica de la titulacién.
— Aquellas otras asignadas por la Comision de Ordenacion Académica de la Titulacion.

En el caso de la titulacion de Grado en Enfermeria, existira una Subcomision de Ordenacion
Académica de la titulacion que fijara los criterios generales de actuacién y dos Subcomisiones,
una de Sede y otra de la Seccién en Gipuzkoa. La Subcomision de Ordenacion Académica de la
Titulacion de Enfermeria estara compuesta por las personas componentes de las dos subcomisio-
nes citadas. La presidencia de esta Subcomisiéon se alternara, anualmente, entre la Vicedecana
o Vicedecano de la titulacion en la Sede y de la Seccion de Gipuzkoa. La Vicedecana o Vicede-
cano que no ejerza la presidencia sera quien realice las funciones de secretaria o secretario de la
Subcomision.

Cada una de esas dos subcomisiones estara presidida por la Vicedecana o Vicedecano de la
titulacion en la Sede y en la Seccion de Gipuzkoa, o persona en quien delegue, otras dos profeso-
ras o profesores, adscritos a la Sede y a la Seccion, respectivamente, ejerciendo una o uno de ellas
o ellos como secretaria o secretario de la Subcomision correspondiente, una o un representante
del PAS de la Sede o de la Seccion, segun corresponda, y una o un representante del alumnado,
designado por el Consejo de Estudiantes de la Facultad y de la Seccién, respectivamente.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Centro para poder formar parte de estas
subcomisiones.

Articulo 8.— Concordancia con el articulo 14 del Reglamento Marco de Centros.
1.— Comision de Euskara.

a) La Comision de Euskara, que tendra la consideracion de 6rgano de participacion, consulta y
asesoramiento, tiene como finalidad impulsar y garantizar el uso del euskera en el Centro, dentro
de la planificacion general de la UPV/EHU, en coordinacion con la Comision de euskera de la
Universidad y de los Campus Universitarios.

b) Estara compuesta por 4 representantes del personal docente e investigador, una o uno
por cada titulacion, una persona en representacion de la Seccion Gipuzkoa, 2 estudiantes y 1
representante del PAS. Sera presidida por la Decana o Decano, o persona en quien delegue y
como secretaria o secretario de la Comisioén la persona que sea designada en el momento de su
constitucion.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad para poder formar parte de esta comision.

c) En la Seccién en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria, las funciones relacionadas con el Area
de Euskara seran desarrolladas por la persona que designe la Junta de Seccion, que sera quien
participe en la Comision.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Seccion para poder ser designada o designado
para desarrollar dichas funciones.
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2.— Comision de Igualdad de Mujeres y Hombres.

a) La Comision de Igualdad de Mujeres y Hombres, que tendra la consideracion de 6rgano
de participacion, consulta y asesoramiento, asumira las funciones relativas a esta materia que
correspondan a la Facultad de acuerdo a la normativa vigente aplicable en cada momento, en
coordinacion con la Comision de Igualdad de Mujeres y Hombres de la Universidad y de los Cam-
pus Universitarios.

b) Estara compuesta por 4 representantes del personal docente e investigador, una o uno por
cada titulacion, una persona en representacion de la Seccion, 2 estudiantes y 1 representante del
PAS. Sera presidida por la Decana o Decano, o persona en quien delegue y como secretaria o
secretario de la Comision la persona que sea designada en el momento de su constitucion.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad para poder formar parte de esta comision.

c) En la Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria, las funciones relacionadas con el Area
de Igualdad de Mujeres y Hombres seran desarrolladas por la persona que designe la Junta de
Seccion, que sera quien participe en la Comision.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Seccion para poder ser designada o designado
para desarrollar dichas funciones.

3.— Comisiéon de Practicas.

a) La Comision de Practicas de la Facultad se ajustara a la Normativa Reguladora de las Prac-
ticas Académicas Externas del Alumnado vigente en la universidad.

b) Estara compuesta por un numero de profesoras o profesores determinado por la normativa
académica vigente, 2 estudiantes, 1 representante del PAS y sera presidida por la Vicedecana o
el Vicedecano de Practicum y como secretaria o secretario de la Comision actuara la persona que
sea designada en el momento de su constitucion.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad para poder formar parte de esta comision.

c) La Seccion Gipuzkoa contara con una Comision de Practicas, que estara compuesta por
un numero de profesoras o profesores determinado por la normativa académica vigente, 1 estu-
diante, 1 representante del PAS y sera presidida por la Vicedecana o Vicedecano de Practicum de
la Seccidon y como secretaria o secretario de la Comision actuara la persona que sea designada
en el momento de su constitucion. Todas ellas y ellos pertenecientes a la Seccion Gipuzkoa.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Seccion para poder formar parte de esta comision.
4 — Comision de Trabajo Fin de Grado.

a) La Comisidon de Trabajo Fin de Grado se ajustara a la Normativa sobre la elaboracion y
defensa del Trabajo Fin de Grado en la Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
vigente en cada momento.

b) La Comisioén estara presidida por la Decana o Decano o persona en quien delegue; la Secreta-
ria Académica o Secretario Académico o persona en quien delegue, que ejercera como secretaria
o secretario de la Comision; las Vicedecanas o Vicedecanos de Titulacion; las Coordinadoras o
Coordinadores de Trabajo Fin de Grado de cada una de las titulaciones, la Coordinadora o Coor-
dinador de Trabajo Fin de Grado de la Seccion en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria y la persona
de administracion y servicios que ostente la maxima responsabilidad o persona en quien delegue.
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También participara la presidenta o el presidente del Consejo de Estudiantes de la Facultad o per-
sona en quien delegue. Seran funciones de la Comision de Trabajo Fin de Grado:

— Coordinar la elaboracion de los Manuales de Trabajo de Fin de Grado.

— Coordinar los calendarios de defensa de los Trabajos Fin de Grado.

— Coordinar la asignacion de los tribunales de Trabajo Fin de Grado.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad para poder formar parte de esta comision.

c) Se establecera una subcomision de Trabajo Fin de Grado por cada una de las titulaciones
que se impartan en la Facultad. Cada Subcomision estara presidida por la Vicedecana o Vicede-
cano de Titulacion y por la Coordinadora o Coordinador del Trabajo Fin de Grado de la titulacion,
que actuara como secretaria o secretario de la subcomision, e integrada por dos profesoras o
profesores de la titulacion, una o un representante del PAS y una o un representante del alumnado
de la titulacion, designado por el Consejo de Estudiantes de la Facultad, y sus funciones seran las
siguientes:

— Elaborar la propuesta de Manual de Trabajo de Fin de Grado de la Titulacion para su aproba-
cion por la Junta de Facultad.

— Determinar los temas de los Trabajos Fin de Grado.

— Establecer las lenguas, ademas de las lenguas oficiales, en las que podra ser elaborado y
defendido el Trabajo Fin de Grado.

— Organizar la asignacion de directores de Trabajo Fin de Grado de la titulacion.

— Planificar los calendarios de defensa de los Trabajos Fin de Grado de la titulacion.
— Organizar la asignacion de los tribunales de la titulacion.

— Aquellas otras que le asigne la Comision de Trabajo Fin de Grado de la Facultad.

En el caso de la titulacion de Grado en Enfermeria, existira una Subcomision de Trabajo Fin
de Grado de la titulacion que fijara los criterios generales de actuacion y dos Subcomisiones, una
de Sede y otra de la Seccion en Gipuzkoa, para la asignacion de tutoras y tutores, asi como la
organizacion de los Tribunales para el alumnado de su ambito. La Subcomisién de Trabajo Fin
de Grado de la Titulacion de Enfermeria estara compuesta por las personas componentes de las
dos subcomisiones citadas. La presidencia de esta Subcomisiéon se alternara, anualmente, entre
la Vicedecana o Vicedecano de la titulacion en la Sede y de la Seccion de Gipuzkoa. La Vicede-
cana o Vicedecano que no ejerza la presidencia sera quien realice las funciones de secretaria o
secretario de la Subcomision.

Cada una de esas dos subcomisiones estara presidida por la Vicedecana o Vicedecano de la
titulacion en la Sede y en la Seccion de Gipuzkoa, o persona en quien delegue, la Coordinadora
o Coordinador del Trabajo Fin de Grado de la Sede y la seccion respectivamente, que ejercera
como secretaria o secretario de la subcomision, de otras dos profesoras o profesores, adscritos a
la Sede y a la Seccion, respectivamente, ejerciendo una o uno de ellas o ellos como secretaria o
secretario de la Subcomision correspondiente, una o un representante del PAS de la Sede o de la
Seccion, segun corresponda, y una o un representante del alumnado, designado por el Consejo
de Estudiantes de la Facultad y de la Seccion, respectivamente.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad o Seccién para poder formar parte de
estas subcomisiones.
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5.— Comision para la Coordinacion del rotatorio clinico y su Evaluacién Clinica Objetiva Estruc-
turada (ECOE), para el Grado en Medicina.

a) La Comision para la Coordinacion del rotatorio clinico y su Evaluacion Clinica Objetiva Estruc-
turada se ajustara a los planes de estudios vigentes para la titulacion de Grado en Medicina que
se impartan en la Facultad.

b) La Comision para la Coordinacion del rotatorio clinico y su Evaluacion Clinica Objetiva Estruc-
turada (ECOE), para el Grado en Medicina, estara presidida por la Decana o Decano o persona
en quien delegue; la Secretaria Académica o Secretario Académico o persona en quien delegue,
que ejercera como Secretaria o Secretario de la Comision; y estara compuesta por las siguientes
personas:

— Vicedecana o Vicedecano de Titulacion.

— Vicedecana o Vicedecano de Calidad.

— Vicedecanas o Vicedecanos de Coordinadores de las Unidades Docentes.
— Coordinadora o Coordinador del rotatorio clinico.

— Directoras o Directores de los departamentos implicados en la docencia de la ECOE, o per-
sona en la que deleguen.

— Directoras o Directores médicos de los 4 hospitales universitarios en los que estan integradas
la Unidades docentes, o persona en la que deleguen.

— La persona de administraciéon y servicios que ostente la maxima responsabilidad o persona
en quien delegue.

— También participaran dos representantes del alumnado del Grado en Medicina, designados
por el Consejo de Estudiantes de la Facultad.

No sera necesario ser miembro de la Junta de Facultad para poder formar parte de esta comision.

6.— Con caracter general, la Seccidn contara con una o un representante en todas las comisio-
nes que se constituyan en la Facultad.

Articulo 9.— Régimen de funcionamiento de los 6érganos colegiados. Disposicion General. Con-
cordancia con Seccion Tercera del Reglamento Marco de Centros.

Conforme a la Ley de Acceso Electréonico y el Reglamento de medios electrénicos de la
UPV/EHU los 6rganos colegiados de la Facultad se podran constituir, convocar, celebrar sus
sesiones, adoptar acuerdos y remitir sus actas tanto de forma presencial como a distancia. Para
la efectividad del funcionamiento a distancia deberan respetarse las exigencias de las normativas
que resulten de aplicacion, tanto generales como universitarias, ademas de habilitarse los medios
técnicos y electronicos necesarios que las garanticen. Cuando se den las condiciones requeridas,
cada 6rgano de la Facultad podra acordar la utilizacién, o no, de los medios electronicos o espe-
cificidades de la misma.

Articulo 10.— Concordancia con el articulo 17.1 del Reglamento Marco de Centros.

1.— La condicién de miembro del érgano colegiado es personal e intransferible, perdiéndose
por las causas recogidas en el articulo 166 de los Estatutos. Se entendera a estos efectos por
inasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o alternas del 6rgano. En el caso de la
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representacion del alumnado se estara en este aspecto a lo que establezca el Reglamento del
Alumnado.

Articulo 11.— Concordancia con el articulo 18.3 del Reglamento Marco de Centros.

3.— Las personas pertenecientes a cada 6rgano colegiado, en el ejercicio de su derecho a solici-
tar y acceder a toda la documentacion e informacion necesarias para el ejercicio de sus funciones,
realizaran una solicitud por escrito de la documentacion requerida con indicacion de la calidad de
miembro del 6rgano colegiado que le legitima y una minima justificacion sobre la necesidad de
la documentacion requerida para el ejercicio de sus funciones. La documentacion que obre en la
Facultad se pondra a disposicion del solicitante una vez verificada su legitimacion al efecto en un
plazo no superior a quince (15) dias en las dependencias de la Secretaria de la Facultad.

De igual manera se procedera en caso de los 6rganos colegiados de la Seccion en Gipuzkoa
de Grado en Enfermeria, siendo en este caso las dependencias administrativas de la Seccion el
lugar en el que se pondra a disposicion la documentacion.

Articulo 12.— Concordancia con el articulo 19.2 del Reglamento Marco de Centros.

2.— Se admitira la delegacion de voto salvo en procesos electorales. Cada miembro del érgano
colegiado podra ejercer como maximo un voto delegado. La delegacion debera estar formalizada
por escrito e incorporarse como anexo al acta de la sesion. A los efectos de alcanzar el quérum
constitutivo, no se computaran las delegaciones de voto.

Articulo 13.— Concordancia con el articulo 23.2 del Reglamento Marco de Centros.

2.— a) Los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiados de la Facultad seran publicados en
el Tablon de Anuncios y Acuerdos en un plazo maximo de tres dias habiles. En cualquier caso, la
Secretaria Académica o Secretario Académico y la Decana o Decano garantizaran la efectividad y
permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados como minimo un mes desde su publica-
cion, tiempo durante el cual correra el plazo a los efectos de interponer el correspondiente recurso
ante el Rectorado. La relacion de acuerdos se publicitara a través del correo electrénico a todos
los miembros de la Facultad debiéndose respetar, en todo caso, la normativa vigente en materia
de proteccion de datos.

b) Se procedera del mismo modo con los acuerdos adoptados por los 6rganos colegiados de
la Secciéon en Gipuzkoa de Grado en Enfermeria, que seran publicados en el Tablén de Anuncios
y Acuerdos de las dependencias administrativas de la Seccidén en un plazo maximo de tres dias
habiles. Seran la Vicedecana o Vicedecano que ejerza de secretaria o secretario de la Junta de la
Seccion y la Vicedecana Coordinadora o Vicedecano Coordinador quienes garantizaran la efecti-
vidad y permanencia de la publicidad de los acuerdos adoptados en el ambito de la Seccidn.

Articulo 14.— Concordancia con el articulo 24 del Reglamento de Marco de Centros.

1.— La Decana o Decano es el maximo érgano unipersonal de gobierno, representacion y
administraciéon de la Facultad y es elegida o elegido entre el personal docente e investigador per-
manente doctor adscrito al respectivo Centro y su nombramiento corresponde al Rector o Rectora.
En su defecto, se elegira de entre el personal docente e investigador con vinculacion permanente.

2.— La eleccion del decano o decana se realizara por sufragio universal.

3.— La presentacion de candidaturas para ser Decana o Decano de la Facultad se realizara en
el plazo de 15 dias a partir del siguiente a la publicacion de la convocatoria de elecciones e ira
acompafada de la estructura de su equipo de gobierno y de su programa. La Decana o Decano
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comienza a ejercer sus funciones con el nombramiento por el Rectorado. La duracion del mandato
sera de cuatro anos, con un limite maximo de dos mandatos consecutivos.

Articulo 15.— Tribunales de calificacion.

a) En los supuestos en que sea necesaria la intervencion de un Tribunal de 1.2 a 4.2 convoca-
toria de acuerdo con la normativa que regula la evaluacion del alumnado, actuaran los Tribunales
de Calificacion de 5.2 a 6.2 convocatoria.

b) Se establecera una Comision de Reclamaciones del Centro para cada una de las titula-
ciones. Estara presidida por la Vicedecana o Vicedecano de cada titulacion e integrada por dos
profesoras o profesores de la titulacion, actuando una de esas personas como secretaria o secre-
tario de la comisioén, y una o un representante del alumnado de esa titulacion, que sera designado
por el Consejo de Estudiantes.

En el caso de la titulacion de Grado en Enfermeria, existira una Comisién de Reclamaciones
de la titulacion que fijara los criterios generales de actuacion y dos Subcomisiones, una de Sede
y otra de la Seccion en Gipuzkoa. La Comision de Reclamaciones de la Titulacion de Enfermeria
estara compuesta por las personas componentes de las dos subcomisiones citadas. La presiden-
cia de esta comision se alternara, anualmente, entre la Vicedecana o Vicedecano de la titulacion
en la Sede y de la Seccion de Gipuzkoa. La Vicedecana o Vicedecano que no ejerza la presiden-
cia sera quien realice las funciones de secretaria o secretario de la comision.

Cada una de estas dos subcomisiones estara presidida por la Vicedecana o Vicedecano de la
titulacion en la Sede y en la Seccion de Gipuzkoa, o persona en quien deleguen, otras dos profe-
soras o profesores, adscritos a la Sede y a la Seccidn, respectivamente, ejerciendo una o uno de
ellas o ellos como secretaria o secretario de la comisién, y una o un representante del alumnado,
designado por el Consejo de Estudiantes de la Facultad y de la Seccidén, segun corresponda.

c) La Junta de Facultad establecera un Tribunal de Compensacion por titulacion, presidido por
la Vicedecana o Vicedecano de cada titulacion. La composicidon sera la prevista en la Normativa
de Gestion Académica para los Tribunales de Compensacion del Centro.

Articulo 16.— Concordancia con el articulo 4.2 del Reglamento de Régimen Electoral General.

2.— La suplencia se producira en los casos de vacante por la siguiente persona no electa de
la misma candidatura. La suplencia sera efectiva a partir de su puesta en conocimiento ante la
secretaria o secretario del érgano en el plazo de siete dias naturales.

Articulo 17.— Concordancia con el articulo 4.3 del Reglamento de Régimen Electoral General.

3.— Las y los suplentes procederan a la sustitucion de las y los miembros titulares del érgano
colegiado en los casos de ausencia o enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa
justificada. A fin de poderse hacer efectiva, las y los miembros titulares habran de presentar la
documentacion acreditativa del motivo de la ausencia en la Secretaria del Centro con 2 dias de
antelacion a la celebracion de la sesion del 6rgano.

DISPOSICION ADICIONAL

1.— La Facultad de Medicina y Enfermeria cuenta con 4 Unidades Docentes de Medicina distri-
buidas de la siguiente forma:

— En el Campus de Alava la Unidad Docente de Gasteiz, sita en ¢/ José Atxotegi, s/n.— 01009
Vitoria-Gasteiz.
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— En el Campus de Bizkaia la Unidad Docente de Basurto, sita en la Calle Guturbay s/n, 48013
Bilbao y la Unidad Docente de Cruces, cuya direccion es Plaza de Cruces 12, 48903 Barakaldo.

— En el Campus de Gipuzkoa la Unidad Docente de Donostia-San Sebastian localizada en
Paseo Doctor Begiristain, 105, 20014 San Sebastian.

2.— Al frente de estas Unidades Docentes habra una coordinadora o coordinador con rango de
Vicedecana o Vicedecano con las atribuciones siguientes:

— Colaborar y apoyar a la Decana o Decano en el desarrollo de sus funciones.
— Coordinar y organizar las ensefianzas impartidas en la Unidad docente, velando por su calidad.
— Organizar el rotatorio clinico de su Unidad Docente.

— Contribuir a la acreditacion de las titulaciones y actualizacion de los planes de estudio para
garantizar su adecuacion a las necesidades sociales.

— Planificar la formacién continua del profesorado de la Unidad Docente, promoviendo la mejora
continua en la gestion del centro.

— Promover la orientacion profesional del alumnado.

— Velar por la correcta ejecucion de la planificacion docente y gestion de la resolucion de inci-
dencias y reclamaciones en el desarrollo de la actividad de su Unidad Docente.

DISPOSICION DEROGATORIA

Con la entrada en vigor del presente Reglamento quedaran derogados los Reglamentos de la
Facultad de Medicina y Odontologia, la Escuela Universitaria de Enfermeria de Leioa y la Escuela
Universitaria de Enfermeria de Donostia-San Sebastian, publicados en los Boletines Oficiales del
Pais Vasco de fechas 23 de octubre de 2012, en el caso de la Facultad de Medicina y Odontologia,
y el 25 de enero de 2013 para las Escuelas Universitarias de Enfermeria.

2016/4326 (11/11)



