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1. DESCRIPCION Y OBJETIVOS

El Trabajo Fin de Grado (TFG) supone la realizacion por parte de cada estudiante y de
forma individual de un proyecto, memoria o estudio original bajo la supervision de
uno/a o masdirectores/as, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos
recibidos, capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de

docencia del Grado. El TFG en Geologia equivale a 12 créditos ECTS.

El Departamento de Geologia debera ofertar diferentes propuestas de TFG cuyo
numero total minimo sea igual al numero total de estudiantes que deba realizarlo

durante el siguiente curso académico.

Para la redaccion de la memoria, asi como para la presentacion y defensa del TFG, se
podra usar en cualquier caso una de las dos lenguas oficiales de la Comunidad
Autonoma (castellano o euskara), o también, en su caso, el inglés, francés o aleman,
dependiendo de la oferta realizada ysiempre que se puedan establecer tribunales

competentes en dichas lenguas.

Parte o la totalidad del TFG podra realizarse en otras instituciones u organismos
distintos ala UPV/EHU.

EI TFG es un trabajo protegido por la Ley de Propiedad Intelectual. En consecuencia, la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual correspondera a quien lo haya
realizado, salvo que sehaya establecido de otra manera en el documento de asignacion
del TFG que cada estudiante haya aceptado, en los términos y con las condiciones

previstas en la legislacion vigente.

La matricula del TFG se realizara a lo largo del curso académico correspondiente de
acuerdo a lo establecido por el calendario aprobado en Junta de Centro de la Facultad
de Ciencia y Tecnologia (FCT/ZTF) una vez que el/la estudiante tenga superadas todas
las materias restantes del plan de estudios, mediante el abono de las tasas

correspondientes.

El Trabajo de Fin de Grado (TFG) del Grado en Geologia se rige por la normativa
establecida en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, asi como por las
normativas correspondientes de la Universidad del Pais Vasco (publicadas en el BOPV el
martes 10 de abril de 2024, numero 1702) y de la Facultad de Ciencia y Tecnologia. Para

una mayor informacion, por favor, revisad estas normativas.



2. COMPETENCIAS GENERALES

El TFG debera estar orientado a la aplicacion de las competencias generales vy
transversales asociadas a la titulacion, a capacitar para la busqueda, gestion, organizacion
e interpretacion de datos relevantes, normalmente de su area de estudio, para emitir
juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole cientifica y/o
tecnolodgica, y que facilite el desarrollo de un pensamiento y juicio critico, logico y creativo.
Las actividades formativas podran ser de caracter amplio y estaran orientadas al
desarrollo y aplicacion de las competencias adquiridas a lo largo de toda la titulacion de
Grado.

EI TFG debera estar orientado a la aplicacion de las siguientes competencias asociadas a

la titulacion:
- Capacidad de analisis y sintesis.
- Capacidad de resolucion de problemas.
- Capacidad de busqueda y gestion de la informacion.
- Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
- Aprendizaje y trabajo autbnomo y creativo.
- Capacidad para llevar a cabo trabajo en equipo.
- Capacidad de organizacion, planificacion y administracion del tiempo.
- Determinacion, perseverancia y responsabilidad en las tareas encomendadas.
- Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa.
- Motivacion por la calidad y el trabajo bien hecho.

- Conocimiento vy utilizacion de teorias, paradigmas, conceptos y principios de Ia

Geologia.
- Uso correcto de la terminologia, nomenclatura, convenios y unidades en Geologia.

- Adquisicion de una vision espacial y temporal de los procesos geologicos vy

sus efectos (minerales, rocas, fosiles, estructuras, relieves, ...) en el planeta.

- Conocimiento y comprensidbn de los procesos ambientales actuales y los
posibles  riesgos asociados, asi como la necesidad tanto de explotar, como de

conservar los recursos de la Tierra.

- Realizacion del trabajo de campo y laboratorio de manera responsable y segura.



3.

Elaboracion de modelos del subsuelo a partir de datos de superficie y geofisicos.

Obtencidon, procesamiento, analisis e interpretacion de datos y observaciones de
campo y de laboratorio con las técnicas e instrumentos apropiados vy
documentacion de los resultados de manera adecuada en informes o cuaderno de

campo.

Definicion e implementacion de una estrategia para resolver un problema geologico

y generar el correspondiente informe.

Transmision de informacion geologica, tanto por escrito como de forma oral, a un

publico especializado o no.

Aplicacion de los conocimientos geologicos para explorar, evaluar, extraery gestionar

los recursos naturales, conforme a la demanda social y de manera sostenible.

Utilizacion del conocimiento de los procesos y materiales geoldgicos en los campos

profesionales reconocidos por ley como ambitos de actividad de los/as gedlogos/as.

ACTIVIDADES QUE INCLUYE EL TFG

EITFG comprendera las siguientes actividades:

4.

1)

2)

Tutorias individualizadas. El estudiante debera participar en al menos un numero

minimo de 5horas de tutorias.

Trabajo autbnomo del estudiante guiado por su director/a en las fases de desarrollo,

entrega, exposicion y defensa del TFG.

Seminarios de orientacion sobre pautas metodoldgicas necesarias para la
realizacion del TFGque puedan ofertarse durante el curso académico, actividades
de formacion adicional como cursos sobre busqueda bibliografica impartidos por la
Biblioteca universitaria, cursos sobre redaccion de textos cientificos, técnicas para
realizar presentaciones orales, y cualquier otro posible que la Comision de Estudios

de Grado (CEG) en Geologiay el/la director/a del trabajo consideren necesario.

TIPOS DETFG

EITFG podra responder a cualquiera de las siguientes modalidades:

v

v

teorico, de caracter bibliografico.

experimental, que incluya un trabajo de investigacion geologica



preferiblemente generalista.
v docente, orientado a la ensenanza de la Geologia.

v' otros posibles tipos a aprobar por la Comision de Estudios de Grado
(CEG).

5. EXTENSIONY ESTRUCTURA TIPO DE UN TFG

La extension de la Memoria del TFG estara comprendida entre 25 y 30 paginas
(equivalente a unas 13.000 palabras) incluida la portada, salvo en los TFG que por sus
especiales caracteristicas no tenga sentido la consideracion de esta variable. Ademas,
podra comprender anexos. Excepcionalmente, las memorias de caracter bibliografico

podran extenderse hasta 40 paginas.

El TFG debera incluir como minimo los siguientes apartados: Portada, indice,
Introduccion y Objetivos, Desarrollo, Conclusionesy Bibliografia. A su vez, en la redaccion
de la memoria se deberan seguir las normas de estilo propuestas en la Guia de Estilo del
TFG del Grado de Geologia.

i) Portada. La portada del TFG seguira el modelo establecido en el Anexo | de la Guia

de Estilo (Geologia).

i) Indice. En el indice deben constar los distintos apartados del trabajo y la pagina

donde comienza cada uno de los mismos.

i) Introduccion y Objetivos. En la introduccion y objetivos deben exponerse:
e Elestado actual del tema.
e Los objetivos, especificando el ambito, alcance y limites de los mismos.

iv) Desarrollo (subdividido en apartados/subapartados). El TFG se desarrollara
a través de una exposicidon de la tematica estructurada mediante apartados y
subapartados en funcion de la subdivision a la que dé lugar su desarrollo. Los
apartados constituyen el nucleo central del trabajo y es donde se desarrolla el tema
elegido. El nUmero de apartados es variable en funcion del tema. Por su parte, los
apartados podran dividirse en diversos subapartados. Tanto los apartados como los
subapartados deben llevar un titulo claro y representativo del capitulo o seccion
correspondientes. Respecto a la extension de los apartados o el numero de paginas
de cada uno de ellos, puede ser variable también, aungue se recomienda un cierto

grado de equilibrio entre unos y otros.



v)

Reflexion sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Todos los
trabajos de fin de grado deberan incluir una reflexion sobre el trabajo realizado en
relacion con los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Esta reflexion debera analizar el grado de conexion del TFG con
estos valores y el marco de trabajo que constituyen los ODS, y/o proporcionar una

Vision critica sobre ellos.

La reflexion podra centrarse en aspectos como el respeto a los
derechos humanos y valores democraticos, en los 17 ODS establecidos
por la Organizacion de las Naciones Unidas, y en el ODS 17+1 adaptado por la
UPV/EHU. La reflexion debera tener una extension minima de 200 palabras y estar

incluida como un apartado especifico dentro del texto del trabajo.

vi) Conclusiones. Las conclusiones son la explicacion de los resultados obtenidos

en el TFG. En esta parte deltrabajo el/la estudiante debe presentar los resultados
obtenidos, valorar su alcance o repercusion y exponer, en su caso, los problemas o
cuestiones que pudieran haber quedado pendientes y que pudieran dar lugar a un

trabajo de profundizacion posterior.

vii)Bibliografia. La bibliografia comprende el listado de las obras consultadas vy

expresamente citadas a lo largo del trabajo. Se incluiran libros, capitulos, revistas,
articulos y memorias de tesis. Constituira el ultimo apartado de la memoria y se
citara siguiendo las normas formales descritas en la Guia de Estilo de TFG (Geologia).
Si fuera necesario hacer mencion a resumenes de congresos, trabajos inéditos y

paginas web, se citaran en el texto pero no seran incluidos en la bibliografia.

viii) Anexos. Los anexos podran comprender todos aquellos elementos necesarios

6.

6.1.

para complementar la memoria del TFG, como tablas, mapas, listados, fichas
descriptivas .. cuya lectura no sea necesaria para el correcto entendimiento
cientifico/técnico de la memoria. Se establecera un maximo de 20 paginas,
adicionales a la extension maxima fijada anteriormente para la memoria y
numeradas correlativamente. Cada uno de los anexos debera de aparecer citado en

la memoria del TFG (ejem. ver Anexo 1).

ASPECTOS FORMALES DE LA ORGANIZACION

Coordinador/a del TFG

Se establece la figura del/la Coordinador/a de TFG, aprobada por Junta de Centro, cuya



funcionconsiste en gestionar los tramites y procedimientos regulados en la normativa de
TFG.

Las funciones del/la Coordinador/a de TFG son:
i) Elaborary actualizar la Guia Docente del TFG
i) Informar alalumnado sobre |la naturalezay caracteristicas del TFG
i) Coordinar la oferta anual de temas de TFG

iv) Validar junto con la Comision de Estudios de Grado (CEG) la oferta anual de temas
de TFG

v) Asignar los trabajos fin de grado al alumnado segun la normativa TFG de la FCT-ZTF

vi) Designar junto con la Comision de Estudios de Grado (CEG) los Tribunales de

Evaluacion de TFG y comunicarselos a la Secretaria del Centro

vii)Dar soluciéon a las incidencias académicas que pudieran surgir durante el desarrollo

de lostrabajos.

6.2. Director/adel TFG

El TFG sera dirigido por profesores/as miembros del Departamento de Geologia con
docencia en elGrado o profesorado adscrito a la FCT/ZTF que imparte el Grado. El/la
profesor/a sera responsable de exponer a cada estudiante las caracteristicas del
trabajo, de orientarlo en su desarrollo y de velar por el cumplimiento de los objetivos
fijados, asi como de realizar el seguimiento y elaborar un informe escrito previo a la
defensa del que se dara traslado al/laestudiante. El formato del informe que debe
elaborar el/la Director/a del TFG se encuentra en el Anexo Informe del Director/a. El
informe se enviara a través de GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera/Trabajo Fin de
Grado/Revision Propuesta de Proyectos, ver GAUR para Directores). El/la estudiante
podra matricularse y solicitar fecha de defensa del TFG aunque el informe sea

desfavorable. El TFG podra ser dirigido por mas de una persona.

También podran codirigir TFG los/as doctores/as vinculados/as a la UPV/EHU vy el
personal con contrato predoctoral cuando su contrato lo permita, siempre queexista
un/a codirector/a miembro del Departamento de Geologia con docencia en el Grado o
adscrito ala FCT/ZTF.

Siel/la estudiante desarrolla parte del TFG o su totalidad en otras instituciones u organismos
distintos a la UPV/EHU, el TFG podra ser codirigido por personal ajeno a la universidad,

debiendo existir un/a codirector/a que cumpla las condiciones previamente mencionadas



en este apartado.

El informe a elaborar por el/la director/a del TFG sera Unico y consensuado en caso de que

el TFG sea codirigido por mas un/a director/a.

Cada trabajo dirigido computara 0,5 créditos al/la profesor/a, siendo 6 el nUmero maximo

de créditos ano que se puede reconocer a cada profesor/a.

6.3. Tribunal de Evaluacion del TFG

El Departamento de Geologia garantizara la formacion de los tribunales necesarios para
ladefensa de los TFG ofertados. Se debera garantizar que haya tribunales en ambos
idiomas oficiales de la CAPV vy, siempre que sea posible, en cualquier otro idioma que

cumpla lo estipulado en la normativa de Centro aprobada en Junta.

Cada Tribunal estara formado por tres miembros y un/a suplente, todos ellos
pertenecientes al profesorado de la FCT/ZTF. El/la director/a o codirector/a de cada TFG

no podra ser miembro de su tribunal evaluador.

En cada Tribunal habra un/a Presidente/a y un/a Secretario/a. Se utilizara el criterio de
categoria docente y antigliedad para nombrar Presidentes/as y Secretarios/as, que

ejerceran como tales entodas sus actuaciones.

Los tribunales de evaluacion de TFG deberan seguir los criterios que se incluyen en los
anexos de Criterios de Evaluaciobn. Cada miembro del Tribunal completara
individualmente los informes de evaluacion correspondientes a la Memoria y la Defensa.
La calificacion final se obtendra a partir de la media aritmética de los informes emitidos

por los/as 3 miembros del Tribunal evaluador.

El/la secretario/a de cada tribunal introducira las calificaciones en GAUR y establecera el
periodo para la revision de la calificacion. Pasado el periodo de revision el/la secretario/a
del tribunal pasara a expediente la calificacion y solicitara a secretaria el acta de
calificacion para ser firmada por los tres miembros del tribunal. La firma del acta se

realizara siempre antes de la fecha fin de cierre de actas de cada convocatoria de TFG.

7. FASES FUNDAMENTALES DEL TFG

7.1. Preinscripcion

A lo largo del segundo cuatrimestre del curso previo a la realizacion del TFG, el Centro
abrira unplazo para la preinscripcion. Durante dicho plazo, que se hara publico en el

calendario escolar, aquellos/as estudiantes que cumplan las condiciones (tener



matriculadas todas las asignaturasrequeridas para finalizar el plan de estudios, con un
maximo de 72 ECTS -incluido el TFG-) parainscribirse en septiembre en el TFG
rellenaran un formulario online habilitado a tal efecto en lapagina web de la Facultad
(Www.ehu.eus/es/web/zientzia-teknologia-fakultatea/trabajos-fin- grado). En el
momento de preinscripcion los/as estudiantes podran tener o no acordado un trabajo a
realizar y asi lo deberan indicar en el documento de preinscripcion. A su vez,deberan
indicar el idioma elegido para la realizacion del TFG, asi como si éste se llevara a cabo

dentro de un programa de intercambio académico o no.

7.2. Inscripciony asignacion del tema

Durante la primera semana de septiembre, el Centro abrira un plazo para que el
profesorado introduzca propuestas de TFG a través de su perfil en GAUR
(GAUR/Proyectos Fin de Carrera Trabajo Fin de Grado, ver Manual GAUR para
Directores/as). Si el profesorado tuviera ya acordado un/a estudiante para el proyecto

ofertado, debe indicarlo asi en la oferta realizada.

La segunda semana de septiembre, el/la Coordinador/a de TFG validara los trabajos

propuestos.

La tercera semana de septiembre, los/as estudiantes que cumplan las condiciones de
inscripcion en el TFG se inscribiran a través de su perfil GAUR (GAUR/Proyectos Fin de
Carrera Trabajo Fin de Grado, ver Manual GAUR para Estudiantes) y aquellos/as que no
tengan trabajo acordado elegiran tres trabajos del listado ofertado para su titulacion,

indicando el orden de preferencia.

La cuarta semana de septiembre, el/la Coordinador/a de TFG, junto con la Comisién de
Estudios de Grado, asignara a cada estudiante un trabajo teniendo en cuenta el
expediente académico del/a estudiante y el orden de prelacion indicado por el/la

estudiante.

En el caso de los TFG que se realicen en parte o en su totalidad en otras instituciones
u organismos distintos a la UPV/EHU o dentro del marco de intercambio académico, el/la
estudiante acordara un/a director/a entre el profesorado miembro del departamento
con docencia en el Grado o profesorado adscrito a la FCT/ZTF que imparte en el Grado en

Geologia. Sino fuera asi, el/la Coordinador/a de TFG le asignara uno/a.

En el caso en el que el TFG se desarrolle en parte o en su totalidad en otras instituciones

u organismos distintos a la UPV/EHU, se firmaran los convenios necesarios segun los


http://www.ehu.eus/es/web/zientzia-teknologia-fakultatea/trabajos-fin-

modelos establecidos por la UPV/EHU.

7.3. Matriculacion y Defensa

Cumplidas las condiciones para la matriculacion, el/la estudiante podra matricularse
del TFG a través de su perfil en GAUR (GAUR/Matricula/PFC/TFG, ver Manual GAUR para

Estudiantes) en lasfechas aprobadas por la Junta de Centro.

Realizada la matricula y dentro del periodo de matriculacion, el/la estudiante debera
solicitar fecha e idioma de defensa a través de su perfil GAUR (GAUR/Proyectos Fin de
Carrera/Trabajo Fin de Grado/Adjudicaciones, ver Manual GAUR para Estudiantes) y el/la
director/a deberaenviar un informe (ver modelo de Informe del Director/a) a través de
GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera/Trabajo Fin de Grado/Revision Propuesta de
Proyectos, ver Manual GAUR para Directores/as. El informe a elaborar por el/la
Director/a del TFG sera unico y consensuado en caso de que el TFG sea codirigido por mas

un/a Director/a.

En las fechas indicadas en cada convocatoria, el/la estudiante debera subir al repositorio
de ADDI de la UPV/EHU una copia de la memoria del TFG en formato pdf
(https://interno.addi.ehu.es/, ver MANUAL ADDI). Las personas que constituyan el
Tribunal Evaluador accederan a la copia electronica del trabajo a través de dicha

plataforma. El documento en formato pdf se etiquetara segun el modelo establecido.

Finalizado el periodo de matriculacion, el/la Coordinador/a de TFG, junto con la
Comision de Estudios de Grado, designara el o los tribunales que evaluaran los TFG de
cada convocatoria que debera transmitir a la Secretaria de Centro para que esta ultima
pueda introducirlos en GAUR. Una vez establecidos los tribunales y el lugar, fecha y hora
para la realizacion de la defensa de TFG, el/la Coordinadora de TFG informara a través
de su perfil en GAUR (GAUR/ Proyectos Fin de Carrera/Trabajo Fin de
Grado/Proyectos/Asignacion  fecha, lugar defensa, ver Manual GAUR para

Coordinadores/as) con la suficiente antelacion al alumnado y al profesorado implicado.

El tribunal evaluador de los TFG recibira la memoria del TFG a través de la plataforma
ADDI.

La defensa del TFG sera realizada por el alumnado de manera presencial. Asimismo, la
defensa sera publicay el/la estudiante tendra derecho a que la prueba de evaluacion sea

grabada.

Cada estudiante dispondra de un tiempo no inferior a 15 minutos y no superior a 20

minutos para la defensa, en la que debera exponer los objetivos, la metodologia, el



contenido y las conclusiones de su TFG. Podra utilizar, si lo estima oportuno, los medios
audiovisuales e informaticos existentes en el Centro. Con posterioridad, en un tiempo
maximo de 15 minutos, contestara a las preguntas, aclaraciones, comentarios vy

sugerencias que pudieran plantearle los miembros del Tribunal.

En el caso de los/las estudiantes que realicen el TFG dentro de un marco de intercambio
académico, se les aplicara el acuerdo de intercambio académico (ver normativa TFG en

programas de intercambio académico).

7.4. Evaluaciony Calificacion

En el TFG se evaluaran dos apartados, la memoria y la defensa, cuya ponderacion sera:
e Memoria presentada: 65 %
e Defensa:35%

Los criterios de evaluacion de cada uno de los apartados anteriores, y que seguira el

tribunal, serecogen en los anexos correspondientes.

La calificacion se otorgara en escala numeérica, con expresion de un decimal, a la que se

anadira sucorrespondiente calificacion cualitativa:
e 0-4,9: Suspenso
e 5,0-6,9: Aprobado
e 7,0-8,9: Notable
e 9,0--10: Sobresaliente

En caso de que el/la estudiante renunciara al derecho de defensa en una convocatoria,

se haraconstar un No Presentado/a.

En el caso de los/las estudiantes que realicen el TFG dentro del marco de programas de
intercambio académico, la evaluacion se realizara en funcion del acuerdo recogido en el

ANEXO sobre TFG incluido en el marco del intercambio académico.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Su nUmero no podra exceder al cinco por
ciento del alumnado matriculado en esa materia en cada una de las convocatorias del

correspondiente curso académico.

En caso de obtener la calificacion de Suspenso, el Tribunal hara llegar un informe al/la
estudiante, con las recomendaciones oportunas para la mejora del trabajo y su posterior

evaluacion.
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La revision o reclamacion de las calificaciones finales de los TFG se llevara a cabo de
conformidad con lo previsto en la Normativa en materia de evaluacion de la Universidad,
aunque en ese caso, por tratarse de tribunal, la revision de la evaluacion en primera
instancia se realizara por el mismo tribunal. En segunda instancia sera resuelta por la
Comision de Reclamaciones de la FCT/ZTF, cuyaresolucion sera recurrible en alzada ante

el Rector/a de la Universidad.

En todo caso, las calificaciones del TFG deberan constar en el expediente del alumnado

matriculado en dicha materia antes del 31 de octubre.

7.5. Confidencialidad

El/la estudiante o el/la director/a podran solicitar que el contenido del TFG sea
confidencial en el momento de solicitud de la defensa del mismo. La solicitud de
confidencialidad debe incluir |a justificacion y firma del Estudiante o el director/a del TFG
(ver IMPRESO de confidencialidad).

Los TFG confidenciales seran debidamente identificados en la Secretaria de la FCT/ZTF.
Los miembros del tribunal deberan firmar un documento de confidencialidad (segun
formulario oficial) con anterioridad a recibir la copia del trabajo. Una vez realizada la
defensa, los miembros del tribunal evaluador devolveran los ejemplares del TFG al

estudiante. La copia depositada enla Secretaria no se facilitara a ninguna persona.

Cuando el contenido del TFG sea confidencial, podra requerirse que todos/as los/as
asistentes al acto de defensa firmen un documento de confidencialidad (segun

formulario oficial).
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GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
INFORME DEL/A DIRECTOR/A

Nombre del Director/a:

Nombre del Codirector/a:

Nombre de la Empresa:

Nombre del estudiante:

Titulo de Trabajo:

Convocatoria:

Y Febrero

Y Julio

Y Septiembre Y Extraordinaria

Segun la normativa de TFG, el director/a debera emitir un informe que no serd vinculante en la nota final obtenida por el/la estudiante.

item Responsabilidad

Progreso de aprendizaje

Iniciativa y autonomia | Memoria elaborada

Dedicacion al TFG

Asistencia a las sesiones programadas

Valoracion

Comentarios

Valoracion Global Y

Insuficiente

Y Bien

Y Muy Bien




GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
INFORME DEL/A DIRECTOR/A

CRITERIOS DE EVALUACION DEL/A DIRECTOR/A

Insuficiente

Bien

Muy Bien

Calif.

Responsabilidad

- Dedicacion
al TFG

Ha sido insuficiente para el
desarrollo de los objetivos
planteados en el trabajo

Ha sido suficiente para el desarrollo de los
objetivos planteados en el trabajo

Ha sido excelente para el desarrollo
de los objetivos planteados en el
trabajo

- Asistencia a
las sesiones
programadas

No ha asistido regularmente a las
reuniones programadas con el
director/a

Ha asistido regularmente a las reuniones
programadas con elfla director/a

Progreso de
aprendizaje

Sus conocimientos sobre el trabajo
no han progresado adecuadamente

Sus conocimientos sobre el trabajo han
progresado adecuadamente

Sus conocimientos sobre el tema
son mas profundos y completos
que al inicio del trabajo

Iniciativa y
autonomia

Ha trabajado fundamentalmente
con la ayuda del director/a
mostrando poca iniciativa y
autonomia para buscar informacién
y propone ideas mas alla de lo
propuesto por el director/a.

Ha trabajado puntualmente con la ayuda
del director/a siendo su iniciativa 'y
autonomia suficientes.

Ha trabajado de forma auténomay
mostrando iniciativa para buscar
informacién y propone ideas mas
alla de lo propuesto por el
director/a

Intervencion del
profesor en la
elaboracion de
la memoria

El alumno ha requerido mucha
intervencion del profesor a la hora
de redactar la memoria.

El alumno ha requerido poca intervencién
del profesor a la hora de redactar la
memoria.

El alumno no ha requerido
intervencién del profesor ala hora
de redactar la memoria.




GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO

INFORME DEL/A DIRECTOR/A

INDICADORES PARA EL/LA DIRECTOR/A PARA PODER EVALUAR EL APARTADO Iniciativa y Autonomia Personal

INDICADOR

TOTALMENTE EN
DESACUERDO

PARCIALMENTE
DE ACUERDO

TOTALMENTE
DE ACUERDO

Ha mostrado iniciativa para buscar informacion, leer y comprender.

Ha mostrado iniciativa a la hora de proponer un plan de trabajo para hacer frente al TFG (ha
mostrado preferencias).

Ha fijado objetivos y metas.

Ha organizado la consecucién del objetivo en fases (plan de trabajo)

Ha propuesto por si mismo la estructura del documento escrito.

Ha detectado los problemas asociados su TFG y ha tomado decisiones (iniciativa) para la bisqueda
de alternativas a la hora de resolver dichos problemas.

Alahora de enfrentarse a la resolucién de problemas del TFG ha realizado propuestas originales y
poco corrientes.

En las conversaciones/discusiones sobre aspectos/problemas asociados a su TFG con el director ha
mostrado una postura propia y lo ha defendido con argumentos.

Ha actuado de forma responsable y coherente en relacién al plan de trabajo/tareas.

Harealizado las tareas del plan de trabajo de forma responsable y coherente.

Ha sido perseverante en la realizacidon de sus tareas y en la consecucidn de objetivos.

Ha actuado sin inhibiciones.

Ha actuado de forma flexible y dialogante en situaciones problemadticas. Su respuesta a las criticas ha
sido .......

Ha identificado conclusiones en torno al tema de estudio

Ha realizado autoevaluacidn del proceso y del resultado.

Ha reconocido errores y aciertos en el proceso y el resultado.

Ha utilizado un lenguaje positiva para hablar de si mismo (propio de una persona con iniciativa)

Disfruta del trabajo/tema y manifiesta interés y curiosidad para ampliar sus conocimientos.




GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
EVALUACION DE LA MEMORIA PRESENTADA

Informe de evaluacién a completar por cada uno/a de los miembros del Tribunal.

Nombre del Director/a: Nombre del Codirector/a: Nombre de la Empresa:

Nombre del estudiante:

Titulo de Trabajo:

Numero de la Comisién Evaluadora:

Convocatoria: Y Febrero Y Julio Y Septiembre Y Extraordinaria

Firma:

Fecha:

Segun la Guia Docente del TFG, la memoria presentada contribuye en un 65 % a la nota final. La nota constara de dos apartados: Formato y

Comunicacién Escrita (25 %) y Contenido Conceptual (40 %).



GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
EVALUACION DE LA MEMORIA PRESENTADA

I. Formato y Comunicacion Escrita (25 %)

14

47

7-10

Nota

Nivel de expresidn poco académico,
expresiones demasiado coloquiales.
Escasa claridad: frases confusas.
Presencia de errores sintacticos y
ortograficos graves.

Nivel de expresién correcto,
aunque no académico.
Claridad mejorable.

Pocos errores sintacticos y
ortograficos graves.

Utilizacién de lenguaje académico.
Claridad y eficacia en la transmision
de ideas.

Ausencia de errores sintacticos y
ortograficos.

Organizacién

Estructura inadecuada para el tipo
de trabajo realizado. Ubicaciéon
inadecuada de la informacién.

Texto aceptablemente
organizado, pero mejorable.

Texto bien organizado.

Referencias
bibliograficas

Formato inadecuado de las
referencias de acuerdo con las
pautas marcadas en la guia de
redaccion del TFG. Mala
referenciacién en el texto.

Formato adecuado de las
referencias de acuerdo con las
pautas marcadas en la guia de
redaccion del TFG. Algun error
de referenciacién en el texto.

Formato adecuado de las
referencias, sin errores de
referenciacién, de acuerdo con las
pautas marcadas en la guia de
redaccion del TFG.

Figuras, tablas y/o ecuaciones
inadecuadas: presentan errores en
relacién a las recomendaciones de
la guia para la elaboracion del TFG,
no tienen leyenda o esta es
insuficientemente clara, no estan
numeradas, existe solapamiento de
informacién. La referenciacién en el
texto es equivoca.

Figuras, tablas y/o ecuaciones
adecuadas, aunque presentan
errores menores (en relacion a
las recomendaciones de la guia
para la elaboracién del TFG)o
pueden ser mejorables.
Problemas menores enla
referenciacion.

Figuras, Tablas y ecuaciones
adecuadas, sin errores y
correctamente referenciadas en el
texto, en relacién alas
recomendaciones de la guia parala
elaboracién del TFG.

No se ajusta a las normas
establecidas en la guia del grado.

Se ajusta a las normas pero
presenta algunas deficiencias de
edicidn.

Se ajusta totalmente a las normas
de la guia para la elaboracidn del
TFG.




RADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO

EVALUACION DE LA MEMORIA PRESENTADA

Il. Contenido Conceptual (40 %)

1-4 4-7 7-10 Nota
Objetivos No se establecen los objetivos del Trabajo. Se | Se establecen pero su descripcidon | Se establecen de manera clara
(8%) describen de manera insuficiente o confusa. no es enteramente coherente con | y precisay son coherentes con
No son coherentes con el resto de contenidos | el contenido de la Memoria. el contenido de la Memoria.
de la Memoria.
Metodologfa La metodologia utilizada no es la adecuada La metodologia es adecuaday su | La metodologia es adecuaday
(8%) para resolver los objetivos propuestos. Su descripcion es aceptable aunque su descripcidn es correcta.
descripcidn es insuficiente. podria mejorarse.
Resultados Los resultados obtenidos no estdn en Los resultados obtenidos estdn en | Los resultados obtenidos
(8%) coherencia con la metodologia utilizada, ni coherencia con la metodologia estdn en coherencia conla
con los objetivos expuestos. La descripcién utilizada y los objetivos metodologia utilizada y los
y/o elaboracién de los resultados obtenidos es | expuestos. La descripcién y/o objetivos expuestos. La
confusa y/o errénea. elaboracidn es correcta pero descripcidn y/o elaboracién de
mejorable. los resultados es adecuada.
Fuentes No se han cotejado los contenidos del trabajo | Se han cotejado los contenidos Se ha realizado una exhaustiva

bibliogréficas
(8%)

(antecedentes, objetivos, metodologfas,
resultados) con aquellos disponibles en las
fuentes bibliograficas. Se han consultado
fuentes inadecuadas o no actualizadas.

del trabajo aunque la bibliografia
consultada no es totalmente
adecuada o actual.

labor de consulta de la
bibliografia disponible. Es
adecuaday actual.

Integraciény
sintesis (8 %)

En el trabajo no se demuestran los
concocimientos adquiridos a lo largo del
grado. No se elaboran nociones integradoras
(conclusiones de cierre, hipdtesis para futuros
trabajos) o su formulacidn es errdnea,
confusa o contradictoria con el resto de la
Memoria.

En el trabajo se demuestran solo
algunos de los concocimientos
adquiridos a lo largo del grado. Se
elaboran nociones integradoras
(conclusiones de cierre, hipétesis
para futuros trabajos) pero su
contenido es mejorable.

En el trabajo se demuestran
plenamente los
concocimientos adquiridos a lo
largo del grado. Se elaboran
nociones integradoras
(conclusiones de cierre,
hipdtesis para futuros
trabajos) de manera adecuada.




GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
EVALUACION DE LA DEFENSA

Informe de evaluacién a completar por cada uno/a de los miembros del Tribunal.

Nombre del Director/a: Nombre del Codirector/a: Nombre de la Empresa:

Nombre del estudiante:

Titulo de Trabajo:

Numero de la Comisién Evaluadora:

Convocatoria: Y Febrero Y Julio Y Septiembre Y Extraordinaria

Firma:

Fecha:

Segun la guia Guia Docente del TFG, la defensa del TFG contribuye en un 35 % a la nota final. La nota constara de dos apartados: Exposicion (20 %) y

Debate (15 %).



GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO
EVALUACION DE LA DEFENSA

I. Exposicion (20 %)

14

47

7-10

Nota

5%

No demuestra un dominio del
contenido, confunde conceptos y
términos y debe leer frecuentemente
lo escrito en la presentacion

Demuestra un dominio aceptable del
contenido. Los conceptos y términos
se utilizan de manera aceptable y no
lee practicamente lo escrito en la
presentacion

Muestra dominio del contenido, asi como de
los conceptos y términos utilizados. No
necesita leer lo escrito en la presentacién

5%

La organizacidn de la presentacidn asf
como del tiempo reservado a cada
apartado es inadecuada.

La presentacion estd bastante
organizada. La secuenciacién de los
apartadosy el tiempo dedicado a cada
uno de ellos son aceptables.

La presentacién estd muy bien organizada.
La secuenciacién de los apartados y la
distribucién del tiempo son muy adecuados.

5%

Nivel de expresién poco académico.
Presenta incorrecciones gramaticales
y/o sintacticas. El lenguaje no es fluido
(se para mucho), no sabe modular el
tono y mantener la atencién de la
audiencia. Poco contacto visual con la
audiencia. No dirige al atencién de la
audiencia a los puntos importantes
(marcar en la diapositiva). Muestra
inseguridad, poco convincente.

Nivel de expresién correcto aunque no
académico. Sintaxis y gramatica
mejorables. La fluidez del lenguaje es
bastante correcta. Modula bastante
bien el tono para mantener la atencién
de la audiencia. Buen contacto visual
con la audiencia. Dirige la atencién de
la audiencia a los puntos importantes,
pero no siempre.

Utilizacidn de lenguaje académico y
correccién gramatical y sintdctica. El
lenguaje es muy fluido y modula bien el
tono, manteniendo en todo momento la
atencién de la audiencia. Muy carismatico,
muestra entusiasmo. Muestra mucha
seguridad. Se mueve correctamente en el
escenario y siempre dirigiendo la atencién
de la audiencia a los puntos importantes.

5%

Los recursos utilizados no facilitan el
seguimiento de la presentacion

Los recursos utilizados son aceptables
para un seguimiento adecuado de la
presentacion

Realiza un uso excelente de los recursos.
Utiliza recursos que atraen la atencién de la
audiencia. Los recursos utilizados facilitan
en gran medida el seguimiento de la
presentacion




GRADO EN GEOLOGIA
TRABAJO FIN DE GRADO

EVALUACION DE LA DEFENSA
Il. Debate del TFG (15 %)

1-4 4-7 7-10 Nota
10 % No responde adecuadamente ni si Responde correctamente a Responde correctamente la mayoria de
quiera a preguntas de cardcter sencillo | preguntas de caracter sencillo las preguntas, tanto sencillas como de
nivel mas elevado
5% No demuestra seguridad en sus Demuestra cierta seguridad en sus Responde con seguridad y demuestra
respuestas y su disposicion no es respuestas y cierto e interés hacia interés hacia los comentarios recibidos.
adecuada los comentarios recibidos Es capaz de elaborar argumentacién

adicional (relacionada con su trabajo) en
relacion a los comentarios recibidos.




