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1. ELTFGY SUS CARACTERISTICAS

El Trabajo Fin de Grado (TFG) supone la realizacién por parte de cada estudiante y de forma
individual de un proyecto, memoria o estudio original bajo la supervision de uno o mas
director/as, en el que se integren y desarrollen los contenidos formativos recibidos,
capacidades, competencias y habilidades adquiridas durante el periodo de docencia del
Grado.

Cada estudiante debera plantear, desarrollar y redactar el TFG de manera individual, sin que
guepa la coautoria. Se trata de un trabajo de naturaleza autbnoma, en el que cada estudiante
tomara la iniciativa y asumira la responsabilidad en su desarrollo, con el acompanamiento de

una labor de direccion que orientara el proceso de elaboraciony la preparacion de la defensa.

EI TFG debera estar orientado a la aplicacion de las competencias transversales asociadas a la
titulacion, a capacitar para la busqueda, gestion, organizacion e interpretacion de datos
relevantes, normalmente de su area de estudio, para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole cientifica y/o tecnologica, y que facilite el desarrollo de un

pensamiento y juicio critico, logico vy creativo.

El trabajo realizado se plasmara en una memoria que sera posteriormente presentada,
defendida y evaluada. Para la redaccion de la memoria, asi como la presentacion y defensa
del TFG se podra usar en cualquier caso una de las dos lenguas oficiales de la Comunidad
Autonoma (castellano o euskara), o también, en su, caso, el inglés, francés o aleman,
dependiendo de la oferta realizada y siempre que se puedan establecer tribunales
competentes en dichas lenguas. Se utilizara el mismo idioma en la redaccion de la memoria y

en la defensa.

Parte o la totalidad del TFG podra realizarse en otras instituciones u organismos distintos a la
UPV/EHU.

En el caso de los/las estudiantes que realicen el TFG dentro de un marco de intercambio
académico, se les aplicara el acuerdo de intercambio académico (ver normativa TFG de la

ZTF-FCT en programas de intercambio académico).

El TFG es un trabajo protegido por la Ley de Propiedad Intelectual. En consecuencia, la
titularidad de los derechos de propiedad intelectual correspondera a quien lo haya realizado,
salvo que se haya establecido de otra manera en el documento de asignacion del Trabajo Fin
de Grado que cada estudiante haya aceptado, en los términos y con las condiciones previstas

en la legislacion vigente.



2. COMPETENCIAS TRANSVERSALES DEL TFG EN QUIMICA

Tal y como se recogen en la descripcion del Modulo Avanzado del Grado en Quimica y en
Normativa de la UPV/EHU, el TFG debera estar orientado al desarrollo y aplicacion de las
competencias transversales del grado. El alumno/a debera aplicar los conocimientos,
competencias y habilidades de la titulacion. Entre otras competencias sera capaz de realizar
la busqueda de informacion, de gestionar e interpretar datos experimentales y bibliograficos
relevantes de su area de estudio. Estas competencias deberan ser Utiles para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica, tecnologica o ética,

y que facilite el desarrollo de un pensamiento vy juicio critico, logico y creativo.
Las competencias transversales del Modulo Avanzado del Grado en Quimica son:

- Disenar y planificar experimentos de forma eficiente para la resolucion de problemas

guimicos reales.

- Interpretar y discutir los resultados relevantes derivados de la actividad experimental y
plasmar las conclusiones en forma de informes cientifico-técnicos y presentaciones

orales.

- Reconocer las pautas de funcionamiento en un equipo de trabajo para abordar

proyectos innovadores y en entornos multidisciplinares.

- Poder explicar de forma oral y escrita de manera comprensible, fenbmenos y procesos

relacionados con la Quimica y materias afines, en euskara y/o castellano y en inglés.

- Emplearlainformaciony conocimientos para capacitarse en nuevos campos existentes

0 emergentes relacionados con la Quimica.

El TFG debera estar también orientado a la adquisicidon de las competencias transversales
recogidas en el Catalogo de competencias transversales de la UPV/EHU, y prestara especial
atencion a la aportacion que, desde cada disciplina, puede hacerse a la Sostenibilidad y a los

valores democraticos y de convivencia

3. ACTIVIDADES QUE INCLUYE EL TFG

El TFG comprenderd las siguientes actividades:
1) Tutorias individualizadas concertadas con anterioridad con el/la director/a.

2) Trabajo autbnomo del/a estudiante guiado por su director/a en las fases de desarrollo,

entrega, exposicion y defensa del TFG.



3) Seminarios formativos de caracter obligatorio.

4) Asistencia a otras actividades formativas como conferencias, seminarios o cursos

relacionados con el tema del TFG.

4. TEMAS PARA REALIZAR EL TFG

El contenido de cada TFG podra corresponder a uno de los siguientes tipos:

v Trabajos experimentales relacionados con la Quimica.

v Trabajos de revision e investigacion bibliografica.

v' Trabajos de caracter profesional relacionados con los diferentes ambitos de
ejercicio para los que cualifica el titulo.

v' Otros temas ofertados por un/a director/a y validados por el/la Coordinador/a
de TFG con el visto bueno de la CEGQ.

5. REALIZACION DEL TRABAJO EN COLABORACION CON ENTIDAD EXTERNA
EI TFG podra ser desarrollado en colaboracion con una entidad externa a la universidad, para

lo que se requerira la suscripcion del oportuno convenio de colaboracion.

La tramitacion de estos convenios de colaboracion se realizara de acuerdo con lo establecido
en el presente reglamento, al amparo de lo dispuesto en el Reglamento de Funcionamiento
del Consejo de Gobierno de la UPV/EHU (BOPV 26 de mayo de 2009), articulo 25, apartado f).

Los convenios seran suscritos por una persona representante de la entidad colaboradora con
capacidad suficiente y por una persona miembro del equipo de direccion del centro docente

responsable de la ensenanza, con capacidad para ello.

Cuando el TFG se realice en colaboracion con otra institucion habra que especificar, con
caracter previo, si hay restricciones que, por razones de confidencialidad, puedan impedir
presentar y publicar algunos resultados y/o defender publicamente el trabajo realizado. En
caso de que el TFG fuera a emplear, de modo justificado y por razones académicas,
informacion relativa a personas originada en la institucion, esto se hara de forma
anonimizada, garantizando la no identificacion de las personas implicadas, y se hara

referencia explicita en el texto del trabajo a las medidas tomadas para asegurarlo.



6. FUNCIONES DE LAS PARTES IMPLICADAS EN EL TFG
6.1. Coordinacion del TFG

Se establece la figura del Coordinador/a de TFG, aprobada por Junta de Centro, cuya funcion

consiste en gestionar los tramites y procedimientos regulados en la normativa de TFG.
Las funciones del Coordinador/a de TFG son:
i)  Elaborary actualizar la Guia Docente del TFG

i) Informaral alumnadoy al profesorado implicados sobre la naturaleza y caracteristicas
del TFG

i) Coordinar la oferta anual de temas de TFG
iv) Validar junto con la CEGQ la oferta anual de temas de TFG
v) Asignartemasy directores/as al alumnado segun la normativa de la ZTF-FCT

vi) Designar los Tribunales de Evaluacion de TFG junto con la CEGQ y comunicarselos

puntualmente a la Secretaria del Centro.

vii) Dar solucion a las incidencias académicas que pudieran surgir durante el desarrollo de

los trabajos

6.2. Direccion del TFG
¢Quién puede dirigir el TFG?

EITFG lo pueden dirigir una o varias personas.

EI TFG se dirigira por profesorado miembro de un departamento con docencia en el Grado de

Quimica o profesorado adscrito a la FCT-ZTF que imparte en el Grado de Quimica.

También podran codirigir TFG los doctores y doctoras vinculados a la universidad, asi como el
personal con contrato predoctoral cuando su contrato lo permita, siempre que exista un
codirector o codirectora miembro de un departamento con docencia en el grado o adscrito a

la ZTF-FCT que imparte el grado.

Si el/la estudiante desarrollan parte del TFG o su totalidad en el marco de un convenio de
practicas en otras instituciones u organismos distintos a la UPV/EHU, el TFG podra ser
codirigido por personal ajeno a la universidad, debiendo existir un/a codirector/a que cumpla

las condiciones fijadas con anterioridad.

Funciones del/a director/a



El/la director/a sera responsable de exponer a cada estudiante las caracteristicas y objetivos
del trabajo, de orientarlo en su desarrollo, asi como de realizar el seguimiento durante el
periodo de duracion del mismo. Por tanto, en todo caso, el/la director/a llevara a cabo tareas
de orientacion y seguimiento siendo responsabilidad del/a estudiante la realizacion de las
tareas necesarias para la consecucion de los objetivos propuestos, la redaccion de la memoria

final y la exposicion y defensa del trabajo.

Una vez concluido el trabajo el/la director/a elaborara un informe escrito previo a la defensa.
El formato del informe se encuentra en el Anexo 1 Informe del director/a. Este se enviara a
través de GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera-Trabajo Fin de Grado/Revision Propuesta de
Proyectos, ver manual). El/la estudiante podra matricularse y solicitar fecha de defensa de TFG
aunque el informe sea desfavorable. El informe a elaborar por el/la Director/a del TFG sera

Unico y consensuado en caso de que el TFG sea co-dirigido por mas un/a Director/a.

Cada trabajo dirigido computara 0.5 créditos, siendo 6 el nuUmero maximo de créditos que se

computaran por la direccion de TFGs.

Las funciones de la persona Directora y reconocimiento de su labor estan detalladas en el
Articulo 7 del Reglamento sobre la elaboracion y defensa del Trabajo Fin de Grado en la
UPV/EHU

6.3. Tribunales de Evaluacion del TFG

Composicion de los Tribunales

Los tribunales estaran compuestos por 3 profesores y un suplente todos ellos doctores y
pertenecientes al profesorado de la ZTF-FCT. Uno de ellos estara relacionado directamente
con el area de conocimiento del TFG. El/la director/a o codirectores/as de un TFG no podran

formar parte del tribunal de calificacion del mismo.

En cada convocatoria, el/la coordinador/a de TFGs solicitara a cada area de conocimiento
(Quimica Analitica, Fisica, Inorganica y Organica) el profesorado necesario por idioma para

todos los tribunales previstos.

En cada Tribunal habra un/a Presidente/a y un/a Secretario/a. Si fuera necesario se utilizara el
criterio de categoria docente y antigliedad para nombrarlos y ejerceran como tales en todas

Sus actuaciones.

Funciones de los Tribunales. ;Como se evalta el TFG?



Una vez constituido el Tribunal los miembros del mismo deberan acceder a las memorias
presentadas por los/las estudiantes para su evaluacion través de la plataforma ADDI

(https://interno.addi.ehu.es/, ver manual).

Cada miembro del Tribunal debera utilizar los criterios de evaluacion que se incluyen en los
Anexos a esta normativa para adjudicar su nota del TFG. En el TFG se evaluaran tanto la

memoria escrita como la defensa.

e Memoria presentada: 55 % (Anexo 2). En este apartado los miembros del Tribunal
deberan evaluar la expresion escrita (15%), la organizacion de la memoria (20%) y el
contenido conceptual (20%). En este punto es necesario recordar que no es el
contenido cientifico del trabajo lo que deben evaluar los miembros del Tribunal, sino
el progreso del/a estudiante durante la realizacion del trabajo, la actitud y aptitud para

afrontarlo, y la manera de expresarlo en la Memoria escrita.

e Defensa: 45 % (Anexo 3). En este apartado se calificaran la exposicion (20%) y el Debate

con los miembros del Tribunal (25%).

Una vez evaluado por cada miembro del tribunal, y visto el informe del/a Director/a, la
calificacion final del TFG se calculara mediante la media aritmética de las notas de los
miembros del Tribunal. El Tribunal debera rellenar el acta de calificacion y hacerlo llegar a la

Secretaria del Centro.

La calificacion se otorgara en escala numeérica, con expresion de un decimal, a la que se

anadira su correspondiente calificacion cualitativa:
e 0-4.9: Suspenso
e 5.0-6.9: Aprobado
e 7.0-8.9:Notable
e 9-.0-10: Sobresaliente

En caso de renunciar al derecho de defensa en una convocatoria, se hara constar un No

Presentado.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacion igual o superior a 9,0. Su numero no podra exceder del cinco por ciento del
alumnado matriculado en el TFG en cada una de las convocatorias del correspondiente curso
académico. En caso de empate de dos o mas aspirantes a Matricula de Honor en la calificacion

numeérica sera la CEGQ quien decidira a quien otorgar la mencion.



El/la secretario/a de cada tribunal introducira las calificaciones en GAUR vy establecera el
periodo para larevision de la calificacion. La revision o reclamacion de las calificaciones finales
de los TFG se llevara a cabo de conformidad con lo previsto en la Normativa en materia de
evaluacion de la Universidad, aunque en ese caso, por tratarse de tribunal, la revision de la
evaluacion en primera instancia se realizara por el mismo tribunal. Pasado el periodo de
revision el/la secretario/a del tribunal pasara a expediente la calificacion y solicitara a
secretaria el acta de calificacion para ser firmada por los tres miembros del tribunal. La firma
del acta se realizara siempre antes de la fecha fin de cierre de actas de cada convocatoria de
TFG. En segunda instancia sera resuelta por la Comision de Ordenacion Académica vy
Convalidacion de Estudios de la ZTF-FCT cuya resolucion sera recurrible ante el

Rector/Rectora de la Universidad en alzada.

En todo caso, las calificaciones del TFG deberan constar en el expediente del alumnado

matriculado en dicha materia antes del 31 de octubre del siguiente curso académico.

7. ORGANIZACION DEL TFG. PASOS A SEGUIR

7.1. Preinscripcion

La tercera semana del mes de julio, el Centro abrira un plazo para la preinscripcion del TFG.
Aquellos/as estudiantes que durante el siguiente curso académico tengan intencion de
realizar el TFG y tengan superados 168 créditos del grado, enviaran la preinscripcion
mediante un formulario web habilitado para tal fin en la web de la Facultad de Ciencia y
Tecnologia. En |a preinscripcion el estudiante debera indicar, si es el caso, si ha acordado el
tema del TFG con algun/a director/a y especificara la lengua en la que desea elaborar y
defender su TFG asi como si el mismo se va a llevar a cabo dentro de un programa de
intercambio académico o no. El alumno que tuviera un trabajo asignado de cursos previos
debera formalizar también la preinscripcion, indicando si mantiene o no el trabajo que le

habia sido asignado anteriormente.

7.2. Inscripciony asignacion del tema

Durante la primera semana de septiembre, el Centro abrira un plazo para que el
profesorado introduzca propuestas de TFG a través de GAUR (GAUR/Proyectos Fin de
Carrera-Trabajo Fin de Grado, ver manual). En la oferta el/la director/a debera indicar, si es el
caso, si ha acordado el tema del TFG con algun/a estudiante y los datos de este/a. Ademas,

especificara la lengua en |la que se podra desarrollar el TFG propuesto.



La segunda semana de septiembre el/la coordinador/a de TFG, con el visto bueno de la

CEGAQ, validara los trabajos ofertados por el profesorado en GAUR.

La tercera semana de septiembre los/las estudiantes que tengan superados 168
créditos del grado se inscribiran a través de GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera-Trabajo
Fin de Grado, ver manual). Los/las estudiantes que no tengan acordado con ningin/a
director/a el tema para realizar el TFG elegiran tres trabajos del listado ofertado para su

titulacion, indicando el orden de prioridad.

La cuarta semana de septiembre el/la coordinador/a de TFG asignara a cada estudiante
un tema teniendo en cuenta el expediente académico del estudiante y el orden de prioridad
indicado en la inscripcion. En el caso de los TFGs que se realicen en parte 0 en su totalidad en
otras instituciones u organismos distintos a la UPV/EHU o dentro del marco de intercambio
académico el/la estudiante acordara un/a director/a entre el profesorado miembro de un
departamento con docencia en el Grado o profesorado adscrito a la ZTF-FCT que imparte el

grado. Sino fuera asi, el/la coordinador/a de TFG le asignara uno/a.

En el caso en el que el TFG se desarrolle en parte o en su totalidad en otras instituciones u
organismos distintos a la UPV/EHU, se firmaran los convenios necesarios segun los modelos
establecidos por la UPV/EHU.

7.3. Matriculaciony Solicitud de Defensa

La matricula del TFG se realizard a lo largo del curso académico correspondiente de
acuerdo a lo establecido por el calendario de aprobado en Junta de Centro de la
Facultad de Ciencia y Tecnologia (ZTF-FCT) una vez que el/la estudiante tenga
superadas todas las materias restantes del plan de estudios, mediante el abono de

los precios puUblicos que correspondan conforme a los 18 créditos asignados.

Una vez superados todos los créditos del grado excepto los 18 correspondientes all
TFG, el/la estudiante podrd matricularse del TFG a fravés de GAUR (GAUR/Matricula/
PFC-TFG) en las fechas aprobadas por la Junta de Centro. Realizada la matricula y
dentro del periodo de matriculacién el/la estudiante deberd solicitar fecha e idioma
de defensa (el mismo en el que estd redactada la memoria) a tfravés de su perfil de
GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera-Trabajo Fin de Grado/Adjudicaciones, ver
manual) y el/la director/a deberd enviar el informe (ver Anexol Informe del Director)
a través de GAUR (GAUR/Proyectos Fin de Carrera-Trabajo Fin de Grado/Revision

Propuesta de Proyectos, ver manual).



Una vez solicitada la defensa del TFG, y en las fechas indicadas en cada
convocatoria, el/la estudiante deberd subir al repositorio de ADDI de la UPV/EHU una
copia de la memoria del TFG en formato pdf (https://interno.addi.ehu.es/, ver
MANUAL ADDI). Las personas que constituyan el Tribunal Evaluador accederdn a la
copia electrénica del frabajo a través de dicha plataforma. El documento en formato

pdf se etiquetard segun el modelo establecido.

Finalizado el periodo de matriculacion de cada convocatoria el/a coordinador/a de
TFG junto con la CEGQ establecerd los tribunales (ver Composicion de los Tribunales)
gue evaluardn los TFGs y tfransmitird la composicidon de los mismos a la Secretaria de
Centro para sean introducidos en GAUR. El lugar, fecha y hora para la realizaciéon de
la defensa de TFG se acordardn enfre los miembros de los fribunales y el/la
coodinador/a de TFG quien informard a fravés de su perfi en GAUR (GAUR/
Proyectos Fin de Carrera-Trabagjo Fin de Grado/Proyectos/Asignacion fecha-lugar
defensa, ver manual) con la suficiente antelacion al alumnado y al profesorado

implicado.

7.4. Defensa

Cada estudiante, realizara una defensa presencial y publica en el mismo idioma en el que haya
presentado la memoria de su TFG. Cada estudiante dispondra de un tiempo maximo de 15
minutos para exponer objetivos, metodologia, resultados y conclusiones de su trabajo.
Posteriormente el estudiante contestara a preguntas, aclaraciones comentarios o
sugerencias que pudieran plantearle los miembros del tribunal durante un maximo de 20
minutos. En el acto de defensa se podran utilizar los medios audiovisuales que se consideren

oportunos. El/la estudiante tendra derecho a exigir la grabacion de la prueba de evaluacion.

En el caso de los/las estudiantes que realicen el TFG dentro de un marco de intercambio
académico, el/la estudiante estara sujeto o no a una defensa en la FCT/ZTF segun los criterios
incluidos en la normativa de TFG de la FCT/ZTF (articulo 9) en el marco de intercambio

académico.

7.5. Confidencialidad

Si el/la estudiante o el/la director/a lo considera oportuno, se podra requerir la
confidencialidad del TFG al solicitar la defensa del mismo. La solicitud de confidencialidad
debe incluir justificacion y firma del/a estudiante o director/a del TFG (ver Impreso de

confidencialidad).



Los TFG confidenciales seran debidamente identificados en la Secretaria de la ZTF-FCT. Los
miembros del tribunal deberan firmar un documento de confidencialidad (segin formulario
oficial) con anterioridad a poder acceder al pdf de la memoria del trabajo. La copia en papel

depositada en la Secretaria del Centro no se facilitara a ninguna persona.

Cuando el TFG sea confidencial, podra requerirse que todos los/as asistentes al acto de

defensa firmen un documento de confidencialidad (segtn formulario oficial).

Por otra parte, el uso que pueda hacerse del contenido de la memoria puede limitarse

mediante el © o Creative Commons que se ha incorporado en la portada (ver manual).

8. EXTENSIONY ESTRUCTURA TIPO DE LA MEMORIA ESCRITA DEL TFG

Todas aquellas personas que estan realizando su trabajo fin de grado procuraran
desarrollarlos y redactarlos teniendo en cuenta los siguientes aspectos, para lo que contaran

con el apoyo de la persona directora del trabajo:

e Utilizar la imagen corporativa y la tipografia EHU oficiales, que nos identifican como
institucion.

e Utilizar un lenguaje inclusivo, y contemplar la perspectiva de género en los trabajos
relacionados con seres humanos. En el caso de trabajos que utilicen,
secundariamente, informacion derivada de otras actividades académicas
desarrolladas (por ejemplo, practicas, formacion dual, etc.), solo se utilizara
informacion relativa a personas si esta justificado académicamente; y, en caso de
hacerse, debera llevarse a cabo de forma anonimizada, garantizando la no
identificacion de las personas implicadas.

e Loscentros velaran porque los trabajos de fin de grado se desarrollen de modo acorde
al modelo educativo i3 de la UPV/EHU. En este sentido, promoveran la realizacion de
trabajos fin de grado sobre necesidades o retos reales promovidos por organizaciones
(sector publico, sector privado, tercer sector y ONGDs), con especial atencion a los
retos sociales y a todas las dimensiones de la sostenibilidad. Asimismo, promoveran la
realizacion de trabajos de fin de grado alineados con la EHUagenda 2030, y daran a
conocer estos marcos de trabajo entre el profesorado y estudiantado de las
titulaciones.

e Desarrollando los principios rectores en el diseno de planes de estudios establecidos
porel RD 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las

ensenanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, todos
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los trabajos de fin de grado incorporaran una reflexion sobre el trabajo realizado a la
luz de los principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.
Esta reflexion analizara el grado de conexion del TFG con dichos valores y el marco de
trabajo que constituyen los ODS, y/o plantear una vision critica frente a estos. La

reflexion podra prestar especial atencion a aspectos como:

el respeto a los derechos humanos y derechos fundamentales, y los valores

democraticos,

- el respeto a la igualdad de género y al principio de igualdad de trato y no
discriminacion por razéon de nacimiento, origen nacional o étnico, religion,
conviccion u opinidon, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o
expresion de género, caracteristicas sexuales, enfermedad, situacion
socioecondmica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social,

- el respeto a los principios de accesibilidad universal y diserio para todas las

personas,

- el tratamiento de la sostenibilidad y del cambio climatico.

La reflexion constara de al menos 200 palabras incorporadas como apartado especifico

dentro del texto del trabajo. Junto a las referencias normativas citadas en el RD 822/2021, se

podra

emplear la EHUAgenda 2030 como marco de referencia especifico de nuestra

universidad.

i)

iv)

vi)

Extensidon. La memoria presentada tendra una extension que no supere las 40
paginas salvo en los TFG que por sus especiales caracteristicas no tenga sentido la
consideracion de esta variable.

Estructura Tipo. La memoria del TFG debera incluir los siguientes apartados:
Portada, Indice, Introduccion y Objetivos, Desarrollo, Conclusiones y Bibliografia.
Portada. La portada del TFG seguira el modelo establecido en |la Guia de Estilo.
Indice. En el indice deben constar todas las partes del trabajo v la pagina donde
comienza cada una de las partes.

Introduccion y Objetivos. En este apartado se comentara el estado actual del tema
trabajado en el TFG y se relacionara con los objetivos del mismo especificando el
ambito, alcance y limites.

Desarrollo (subdividido a voluntad en apartados y/o subapartados). El TFG se
desarrollara a través de una exposicion de la tematica estructurada mediante

apartados y subapartados en funcion de la subdivision a la que dé lugar el desarrollo
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de la tematica. Los apartados constituyen el nucleo central del trabajo y es donde se
desarrolla el tema elegido. Elnimero de apartados es variable en funcion del tema. Por
su parte, los apartados se dividiran, si procediera, en diversos subapartados. Tanto los
apartados como los subapartados deberan llevar un titulo claro y representativo del
capitulo o seccidon correspondientes. Respecto a la extension de los apartados o el
numero de paginas de cada uno de aquéllos, puede ser variable, si bien se recomienda
un cierto grado de equilibrio entre unos y otros.

vii) Conclusiones. En este apartado se presentara una valoracion de las conclusiones
alcanzadas y las cuestiones que pudieren haber quedado pendientes y que pudieran
dar lugar a una mayor profundizacion ulterior.

vii) Bibliografia. La bibliografia comprende el listado de las obras consultadas vy
expresamente citadas a lo largo del trabajo. Se presentara al final de cada trabajo o
alternativamente a pie de pagina, v se citara siguiendo estilos bibliograficos
estandarizados (ACS, Chicago Style, Harvard, etc.)

9. GUIADE ESTILO DE LOS TFG DEL GRADO EN QUIMICA.

A continuacion, se muestra la portada.
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Para la edicion de la memoria se recomiendan estas normas generales. Se supone que se
usan procesadores de texto que permitan seguir las indicaciones; en caso de no ser asi se

adoptara la soluciobn mas aproximada.

- Las hojas se escribiran por ambas caras.
La numeracion estara en la parte central inferior y se empezara a contar desde la
Introduccion o primer capitulo.
- Las hojas previas, indice, prologos, etc., se numeraran en nUmeros romanos.
- Laportada se reproducira en una primera hoja interior (sin numerar, ver modelo).
Se utilizara la codificacion decimal para los capitulos y apartados. En la normativa general
se indica que la memoria se realice con la tipografia oficial de la UPV/EHU.
Los titulos de los capitulos (codigo de 1 digito) se escribiran a partir del margen izquierdo,
en mayusculas, negrita y con letra de tamano minimo de 14 puntos.
- Los titulos de apartados de 2 digitos se escribiran a partir del margen izquierdo, en
mayuscula, negrita y letra con tamano minimo de 12 puntos.
- Los titulos de apartados de 3 digitos se escribiran a partir del margen izquierdo, en
minuscula, negrita y letra de tamano de 12 puntos.
- Los titulos restantes se escribiran a partir del margen izquierdo, en minuscula y letra con
tamano de 12 puntos.
Para el texto general se usara la fuente a 12 puntos. Otros apartados como pies de figura o
de tabla, o bibliografia pueden ir con un tamano y un espaciado menores.
- Los espacios seran los siguientes:
- Entrelineas: interlineado 1,5 puntos
- Entre parrafos: espaciado anterior 6 pto.
- Los margenes de escritura seran:
- lzquierdo: 40 mm
- Derecho: 25mm
- Superior: 30 mm

- Inferior: 30 mm
- No se utilizara sangrado al comienzo de los parrafos.

Las hojas se escribiran en vertical, admitiéndose en el caso de tablas y figuras

presentaciones apaisadas.

En el caso de clasificaciones y subclasificaciones, el principio de la subclasificacion se

situara debajo de la primera letra del parrafo precedente.

- Entodo caso la alineacion de los parrafos sera justificada.
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FIGURAS Y TABLAS

Si los valores numeéricos pueden ser importantes para la audiencia, lo mas adecuado es una
tabla. Si por el contrario lo importante es mostrar la tendencia de los datos o la diferencia
entre ellos, es mejor usar una grafica. Las figuras se numeran secuencialmente en el mismo
orden en que son citadas en el informe. Lo mismo ocurre con las tablas. Deben aparecer
proximas al lugar donde son citadas, pero sin que interrumpan demasiado el flujo del texto.
Cuando se citan las figuras y tablas se tratan como si fuesen nombres propios, es decir, se debe
decir: Figura 1 6 Tabla 1 (inicial en mayusculas). Si se usa papel apaisado para poner figuras o
tablas, deben orientarse de forma que se puedan ver facilmente si se rota el papel 90° en
sentido de las agujas del reloj. El titulo de la figura debe aparecer debajo de la misma,
inmediatamente detras del numero de la figura. Debe ser descriptivo y no repetir
simplemente las etiquetas de los ejes. Por ej., Figura 3.- Determinacion del diametro 6ptimo
de la tuberia estaria bien, mientras que Figura 3.- Costes anualizados vs. diametro de tuberia

no seria aceptable.

Del mismo modo, las tablas deben ir numeradas y tener un titulo descriptivo en su cabecera,
y cada columna (excepto la primera en algunos casos) debe tener una etiqueta. Los nmeros

deben tener un numero de decimales apropiado y deben ir alineados por su punto decimal.

ECUACIONES

Las ecuaciones deben ir centradas, con los numeros ajustados a la derecha entre paréntesis.

Ejemplo:

s, = {c’a(VAN)} 5
8X1 X2,X3,.09Xp

Aligual que las figuras y tablas, las ecuaciones se citan por su nimero, por ej., Ecuacion (4). A

diferencia de las figuras y tablas, las ecuaciones solo se referencian una vez que han aparecido.
BIBLIOGRAFIA
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En todo escrito hay que hacer referencia a las fuentes de informacion que han servido de base
técnica, informativa o de inspiracion. Todas las citas deben estar referenciadas en el texto. No
puede haber citas sin referenciar. Para las citas bibliograficas y la bibliografia se usaran estilos

estandarizados y homogéneos.
Se pueden buscar ejemplos acerca de los estilos mas habituales en:

https://pitt.libguides.com/citationhelp

https://www.scribbr.com/citing-sources/citation-styles/

https://www.scribbr.es/cita-de-fuentes/introduccion-general-a-los-estilos-de-referencias-

bibliograficas/
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