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cQue es la formacion dual?
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Esta modalidad docente es una formacion en régimen de
alternancia entre la Universidad y la empresa, sirviendo de
transicion entre el sistema educativo y el mundo laboral.

Es una agrupacion de actividades e iniciativas formativas que
buscan mejorar la cualificacidn profesional de los estudiantes
universitarios, combinando los procesos de ensenanza vy
aprendizaje en el centro universitario y en la empresa para
facilitar la obtencion de competencias profesionales en el
propio lugar de trabajo, mejorar el desarrollo individual vy la
empleabilidad.

El alumno o alumna se convierte en la empresa en un trabajador
en formacion, con unos derechos y unas obligaciones legales.

DUALA
DuaL
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Factores a considerar
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Centro

Universitario
(diseno pedagogico)

Desarrollo
Alumno/a \ competencial del

alumno/a

Coherencia perfil
profesional

Ajustado a las
necesidades
empresariales

Legislaciony
regulaciones
laborales

Empresas
(recursos adecuados)
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Objetivos generales

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ ‘ GASTEIZKO

« Desarrollo competencial del alumno/a, en coherencia con el
perfil profesional y su ajuste a las necesidades de las
empresas del entorno, es decir, mejorando la
profesionalizacion y la insercidbn en un entorno socio-
econdmico.

 Integracidon de la adquisicion de competencias en la
empresa en el proyecto educativo de Ila universidad,
innovando el sistema de formacion.

- Mejora del proceso de ensenanza-aprendizaje del
estudiante, con un seguimiento y evaluacion tanto en la
empresa como en la universidad
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Objetivos especificos

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ ‘ GASTEIZKO

« Adquirir_ técnicas y capacidades que por su naturaleza
caracteristicas requieren medios, oOrganizaciones y estructuras
productivas que soOlo se dan en losS escenarios de actuacion
profesional.

« Contribuir a complementar los conocimientos, habilidades
destrezas adquiridos en la institucion educativa mediante las
estancias en los centros de trabajo.

» Aplicar los conocimientos adquiridos en los centros educativos en
situaciones reales de produccion o prestacion de servicios.

« Fomentar el sentido de la autonomia, creatividad y responsabilidad,
posibilitando que el alumno/a aprenda a buscar soluciones y resolver
problemas profesionales que se le presentan en la realidad [aboral.

« Conocer la organizacion de las empresas y las relaciones laborales
que se dan en las mismas.

« Facilitar la relacion y el intercambio de informaciones entre el
sistema educativo y el sistema productivo.



i GASTEIZKO A
INGENIARITZA
ﬁ’ ESKOLA * %
ESCUELA 20179

Universidad  Euskal Herriko DE INGENIERIA i)
del Pais Vasco  Unibertsitatea DE VITORIA-GASTEIZ o

Ventajas del modelo dual

Continua actualizacion de los conocimientos
Universidad Nuevas forma}s de cplaberaaon: conferencias, visitas,
proyectos de investigacion...

Participacion en la seleccion de los/as candidatos/as
Disminucion de los tiempos de integracion

Mejora de la Planificacion estratégica de renovacion de
ingenieros/as

Empresa

Obtiene unos recursos econdomicos.

Mejora la insercion laboral

Papel proactivo en el proceso de aprendizaje, motivado y
competente

Alumnado
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Factores clave de éxito

Importancia del referente del perfil profesional

Importancia de visualizar el recorrido formativo en la empresa

Importancia de una formacion flexible en el centro universitario

Importancia del tutor/a de la empresa

Importancia del tutor/a académico/a

Importancia del proyecto profesional del alumnado

Importancia del seguimiento del alumnado

Importancia de la relacion entre el alumno/a, el tutor/a de empresa y el tutor/a académico
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Grado en Ingenieria
en Automocion
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Datos Generales

Plan de estudios:
240 ECTS
(4 anos)

40 plazas \

Ingenieria en
Automocion

Estanciay
formacionen la
Empresa (42 ECTS)
Formacion de las (1.050 horas)
empresas en asignaturas
(6 ECTS)

TFG (12 ECTS)

en empresa
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Datos Generales

L

Formacion basica 60
Fundamentos de ingenieria 42
Tecnologias del automovil 42
Fabricacion de vehiculos 24
Optativas 18
Practicas externas (3er y 42 curso) 42
Trabajo Fin de Grado 12
Total 240

Formacion de las

empresas en asignaturas
(6 ECTS)
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Programa académico

Curso 3° (60 créditos)

Cuatrimestre 1 30ECTS Cuatrimestre 2 30ECTS
Aerodinamica 6 Automatizacion y Roboética Industrial 6
Integragony A]macengmuento de Produccion en el Sector de
Energia Eléctrica en Sistemas de 6 . 6
. Automocion
Automocion
Vehiculos Hibridos y Eléctricos 6 Instrumentacion para la Automocion 6
Procesos de Fabricacion en Tecnologia 6
Automotriz Estanciaen Empresali 12
Estancia en Empresal 6
Curso 4° (60 créditos)
Cuatrimestre 1 30ECTS Cuatrimestre 2 30ECTS

Automatizacion avanzada de la

Fabricacion de Automéviles® 4,5 Calidad y Log::tltca ep If:; Industria del 6
Herramientas de Diseno* 4,5 utomovi
Peritacion de Accidentes de Trafico 4,5
Robotica Avanzada* 4,5 Estancia en Empresa IV 12
Sistemas de Navegacion* 4,5
Seguridad Industrial* 4,5 -
Estagncia en Empresallll 12 Ul RIRIDE e 12

*asginatura optativas, a elegir 4
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Calendario estancias en empresa

8 semanas Toda la semana Aula
Lunes
Martes
7 semanas Miércoles
Jueves
3° Curso Viernes
Lunes
Martes
15 semanas Miércoles
Jueves
Viernes
Lunes
Martes
15 semanas Miércoles
Jueves
Viernes
Lunes
Martes
15 semanas Miércoles
Jueves
Viernes

Aula

Aula

Aula
4 ° Curso

Aula/TFG




INGENIARITZA
ESKOLA
ESCUELA
DE INGENIERIA

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ GASTEIZKO
ki
t DE VITORIA-GASTEIZ

Proceso de asignhacion

Reunion informativa al alumnado

Documentacidon a aportar por el o la estudiante:
1. Curriculum vitae
2. Carta de motivacion

Oferta de plazas practicas duales

 Listado de entidades (indicando el area de
actividad donde el alumnado realizara Ila
formacion) y numero de plazas ofertadas

Establecimiento de Preferencias
« 19,29 39 yotras.
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Preseleccion, Escuela de Ingenieria

Expediente académico del alumno
(nota media de los dos primeros cursos)
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Seleccidn, en la Empresa

« La empresa describe el tipo de actividades que el o la
estudiante van a realizar

 Desde la Escuela a las empresas se les propondran 3
alumnos/as para cada una de las plazas que oferten de
acuerdo a la preseleccion establecida.

« Las empresas seleccionan al candidato, considerando:

« Curriculum

« Caracteristicas que la empresa considere oportunas en
funcion del sector

« Entrevista personal (si lo considera oportuno)
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Matricula y Requisitos

GASTEIZKO A
INGENIARITZA

ESKOLA =
ESCUELA

« Elalumnado se matriculara de los dos periodos de
estancia en empresa del 3° curso (18 ECTS)

« Requisitos:

* No tener pendientes entre 1°y 2° curso mas de
18 ECTS. (a partir curso 24-25)
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Convenio cooperacion educativa
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« Sefirmara un convenio de cooperacion educativa entre el o la
alumno/a, la Escuela de Ingenieria y la Entidad
* en el que serecojan las competencias y actividades que el o la alumno/a

debera desarrollar en la entidad, asi como los derechos y obligaciones
qgue tienen todos los firmantes. Proyecto Formativo

« Un convenio de cooperacion educativa por cada curso académico

« Contrato Laboral: algunas empresas voluntariamente estan
incorporando al Proyecto Formativo, un contrato laboral en la
modalidad Formacion en Alternancia (sera obligatorio para la
Mencion Dual del RD 822/2021 a partir del curso 2026-27)

DUALA
DuaL
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Proyecto Formativo

Son ‘ GASTEIZKO

El centro educativo vy la empresa deberan acordar la distribucion de las
actividades formativas y productivas en ambos, recogiéndolas en un proyecto

Descripcion del puesto/proyecto/cargo donde se van a realizar los aprendizajes

Descripcion general del desarrollo del desempenio a realizar (Estancias+TFG)

Distribucion horaria y calendario

Competencias a adquirir por el o la estudiante en cada uno de los periodos

Idioma/s a utilizar en el puesto de trabajo

\§ J
( )
Descripcion de general de actividades a desarrollar para la adquisicion de competencias
\§ J
( 2

Plan de atencion al alumnado por parte del tutor del centro y de la empresa
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Estancias en la Empresa. Fasel

Objetivos:

sz GASTEIZKO A
INGENIARITZA
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ESCUELA 2017 DUAL
RECON PLAT:

Duracion: 6 créeditos (150 horas

« Establecer un primer contacto con la empresa, realizar una
observacion de caracter global de las caracteristicas de la
empresa, su sector de actividad, profundizar en el saber hacer
de la compania, sus objetivos y la organizacion

 Integrar los conocimientos aprendidos en la Escuela de
Ingenieria, ajustandolos a la particularidad de la empresa
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Estancias en la Empresa. Fase ll
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Objetivos:

Duracion: 12 créditos

» Realizara, bajo la supervisidon del tutor de la empresa y con el apoyo
del profesor tutor de la EIVG, el plan de acciones recogido en el
Proyecto formativo

* Integrarse en la empresay participar de forma activa en las reuniones
de trabajo que se establezcan

* Buscar, analizary tratar la informacion requerida, aplicar los
principales aspectos técnicos de forma autdnoma, ser responsable
en su trabajo, dialogante, con una preocupacion especial por
desarrollar las competencias y adquirir los conocimientos necesarios
para desempenar su trabajo en la empresa

« Se pretende que los estudiantes reflexionen de forma critica sobre su
conocimiento practico inicial puesto en juego en esos contextos.
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Objetivos:

Duracion: 12 créditos

« Sera capaz de buscar nuevas ideas y conocimientos, vy utilizar dichos
recursos para la implementacion de soluciones practicas a problemas
que se le puedan presentar en el entorno de la empresa

« Sera capazde organizary planificar el trabajo a realizar,
seleccionando las técnicas, procedimientos y métodos de trabajo
mas adecuados.

» Debera ser capaz de comunicarse con claridad, tanto en el contexto
de reuniones de trabajo como en la realizacion de presentaciones
orales, y en la elaboracidon de documentacion escrita.
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Estancias en la Empresa. Fase IV

Objetivos:

Duracion: 12 créditos

« Daralugar al correspondiente Trabajo Fin de Grado

« Elalumnado vera desarrollada su autonomia para plantear
soluciones a los diversos problemas que se le planteen en el ambito
de la empresa, considerando los recursos a tener en cuenta, y
definiendo un plan de accion

« Gestionara tareas a corto y medio plazo, planificara las actividades
respetando los plazos de trabajo

« Sera capaz de gestionar grupos de trabajo apoyandose en expertos,
adquirir responsabilidades y habra adquirido una cierta capacidad de
negociacion

« Sera capaz de gestionar los proyectos en la industria del automovil
aplicando estandares de calidad y sostenibilidad.
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Evaluacion del alumnado
CEstancias | Documentos | Valoracion

Informe que refleje los aspectos técnicosy
organizacionales fundamentales de la Tutor académico 100%
empresa

informe en el que se realice una descripcion
concretay detallada de las tareas y
actividades desarrolladas

Tutor académico: 50%
Tutor empresa: 50%

informe técnico en el que se describan las
caracteristicas de la intervencion realizada
en la empresa

Tutor académico: 50%
Tutor empresa: 50%

Informe de la actividad desarrollada en la Tutor académico: 50%
empresa. Tutor empresa: 50%

Director TFG y Tribunal de

Trabajo Fin de Grado TFG: 100%
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eGelaPortolio - Recursos

« El Campus virtual de la UPV/EHU dispone de la plataforma de
eGelaPortfolio que permite desarrollar un portafolio
electronico, interconectada a través del servicio de gestion de

aulas virtuales —
=
* https://egelaportfolio.ehu.eus/ b= .
elaPortfolio

« Tanto para la tutorizacibn como para la evaluaciédn por parte del
instructor de la entidad, asi como por parte del tutor académico

« Con esta herramienta el alumnado dispone de un area personal con
archivos en la que puede contener, entre otros:

su Curriculum Vitae, elaborar blogs, vistas o paginas web para guardar sus ideas, pruebas,
reflexiones, evaluaciones y la retroalimentacion (feedback) que tanto el tutor académico
como el de la empresa le vayan aportando.

Actas de reuniones, presentaciones, memorias
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eGela - Recursos

 Formacion Dual de las Empresas
« eGela
* https://egela.ehu.eus/

« Canal de comunicacion para temas de Formacién Dual

« Espacio para complementar la Formacion Dual impartida por las
empresas en EIVG
* Tareas:
* Informe de sobre la sesion formativa
« Cuestionario: opinion sobre la sesion formativa


https://egela.ehu.eus/
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Evaluacion de la formacion dual

Los indicadores especificos de la formacion dual que nos
permitan evaluar este tipo de formacion.

> Insercion laboral.

> Resultados académicos.

» Remuneracion.

» Satisfaccion del alumnado de las practicas

> Satisfaccion del tutor de empresa

> Satisfaccidon del tutor académico

» Proyeccion académica del alumnado de este tipo de formacion.
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Informacion

DE VITORIA-GASTEIZ

« Formaciodn dual en la Pagina web

https://www.ehu.eus/es/web/vitoria-gasteizko-
ingeniaritza-eskola/prestakuntza-duala

« Contacto:
Xabier Basogain Olabe
Subdirector de Relaciones con la Empresa
E-mail: subdir.relacempre.ei-vi@ehu.eus



https://www.ehu.eus/es/web/vitoria-gasteizko-ingeniaritza-eskola/prestakuntza-duala
mailto:subdir.relacempre.ei-vi@ehu.eus
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