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Hoja de Ruta de Sostenibilidad 2014

Objetivos

1. Lograr un Compromiso
Institucional para la mejora de la
GESTION AMBIENTAL.

2. Potenciar la investigacion con
criterios de sostenibilidad.

2014

Todos los centros de la UPV/EHU
muestran un compromiso con la
mejora en la gestion ambiental. La
mayoria han implantado o estan en
proceso de implantar la Norma Ekoscan
2004.

En coordinacion con Gerencia y los
Vicerrectorados de campus.

Discriminacion positiva en la
convocatoria del Vicerrectorado de
Investigacion.



3. Integrar la sostenibilidad en el
CURRICULUM EDUCATIVO.

Se trabaja en I|la formacion del
profesorado en metodologias y tematicas
relacionadas con la sostenibilidad. En
coordinacion con el SAE, formacion en
ApS; como implementar la cooperacion al
desarrollo en el curriculum.

Se potencia la transferencia de
conocimientos generados por Ila
investigacion sobre sostenibilidad hacia el
curriculum educativo a través de las
convocatorias de Ayudas para la
Innovacion en Sostenibilidad.

A través del dialogo con el profesorado se
construye una estrategia en
Sostenibilidad Curricular.

Se participa de forma activa en el grupo
de trabajo de sostenibilidad curricular de
la CADEP.

Se participa de forma activa la Red
Coopernicus. (Proyecto UE4SD).



4.Movera laacciony SENSIBILIZAR a  ge realizan Jornadas de trabajo con PDI,

los actores universitarios hacia
acciones de VOLUNTARIADO,
PARTICIPACIONY COMPROMISO.

5. Asegurar la continuidad y
sostenibilidad del PROCESO:
organizacion y recursos,
implantacién, evaluaciony
seguimiento

PAS y Alumnado.

El proceso de sostenibilidad cuenta con
las estructuras y el compromiso
necesario en la UPV/EHU, como es la
OFICINA DE SOSTENIBILIDAD,

Los distintos actores de la CAPV apoyan
y participan del proceso de
sostenibilidad de la UPV/EHU.
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Se identificaron las siguientes vias estratégicas, teniendo en cuenta los distintos
intereses y preocupaciones del profesorado y directivos de la Universidad. La
diversificacion de estrategias es importante para conseguir una participacion éptimay
compromiso del personal de la Universidad.

l. Establecer el UNU RCE Pais Vasco (United Nations
University Regional Centre of Expertise) con el
objetivo de aumentar la relevancia de la Universidad
enlaregion asi como también extender su presencia
y reputacion a nivel intemacional. EL UNU RCE Pais
Vasco se centraria en conectar la actividad
emprendedora y de transferencia de conocimiento
con la sostenibilidad, la responsabilidad social y el
desarrollo regional.

Il. Implementar proyectos de investigacion-accion
para el cambio curricular hacia la sostenibilidad con
la finalidad de desarrollar la capacidad de
investigacion de investigadores/as emergentes y
reorientar cursos y materias hacia la sostenibilidad.

lll. Crear plataformas de comunicacion vy
colaboracion y desarrollar recursos para dar una
mayor visibilidad y reconocer el trabajo realizado
hasta la fecha. La creacion de plataformas de
comunicacion.

y el desarrollo de recursos es importante para que todo el
personal de la Universidad pueda compartir su trabajo y
apoyarse mutuamente en la tarea de integrar la
sostenibilidad en el plan de estudios.

IV. Vincular lo que ocurre en el campus con el
aprendizaje del alumnado. Esto permite mostrar al
alumnado ejemplos practicos sobre sostenibilidad
y, paralelamente, mejorar la gestion de Ila
Universidad.

V. Formar equipos de investigacion transdisciplinaria y
reorientar los estudios de posgrado con la intencién de
extender la experiencia de Ila Universidad en
investigacion transdisciplinaria. Esto es importante que
muchos fondos de financiacion intemacional se
interesan en proyectos que den respuestas
transdiciplinarias a la sostenibilidad. Hay que tener en
cuenta que esta via estratégica tiene normalmente un
impacto indirecto en la provision de estudios e
investigacion de posgrado.



. Establecer el UNU RCE Pais Vasco (United Nations University Regional Centre of Expertise)
con el objetivo de aumentar la relevancia de la Universidad en la regién asi como también
extender su presenciay reputacion a nivel internacional. EL UNU RCE Pais Vasco se centraria
en conectar la actividad emprendedora y de transferencia de conocimiento con la
sostenibilidad, la responsabilidad social y el desarrollo regional.

‘ Se estudiod y se consideré que no era oportuno crear nuevas estructuras.

COPERMICUS

La UPV/EHU es miembro activo de la Red "Copernicus Alliance”, creada para
promover el desarrollo sostenible, y cuyo objetivo pasa por la promocién e in
investigacion de la sostenibilidad dentro de la Educacién Superior europea en
colaboracion con la sociedad.

La pertenencia a la red supone la participacion en sesiones de trabajo de intercambio
de ideas, en las que se muestran experiencias relevantes, y se debate sobre el papel de
las universidades y su vinculo con la comunidad.



. Establecer el UNU RCE Pais Vasco (United Nations University Regional Centre of Expertise)

Proyecto UE4SD Educadores Universitarios para el Desarrollo

Sostenible
La Red “Copemicus Alliance”, es la impulsora del Proyecto UE4SD Educadores Universitarios para el
Desanrollo Sostenible (del programa ERASMUS LIFELONG LEARNING PROGRAMME de la Comision
Europea para la creacion de Redes académicas) formado por 55 Universidades Europeas (entre ellas la
Universidad del Pais Vasco/ Euskal Hemiko Unibertsitatea) y coordinado por la Universidad de
Gloucestershire (Universidad Sede de Copemicus Alliance, Reino Unido), y que fue aprobado en Julio de
2013 einiciado en Octubre de 2013.

Las Redes académicas ERASMUS estan diseiniadas para favorecer lka cooperacion europeay la innovacion
en areas tematicas especificas. Contribuyen a mejorar la calidad de la enseiianza en la educacion
superior, la definicion y el desanollo de una dimension europea dentro de una disciplina académica
determinada, la promocion de la innovaciony el intercambio de metodologias y buenas practicas. Esto se
logra mediante la cooperacion en la red entre las instituciones de educacion superior, facultades y
departamentos universitarios y también puede implicar a las asociaciones y las empresas profesionales,
asi como otras organizaciones.

El Proyecto UE4SD Educadores Universitarios para el Desarrollo Sostenible se centraenlarelacionentrela
Educacion para el Desarnrollo Sostenible (EDS) y los procesos para la mejora de la calidad en la Educacion
Superior. UE4SD tiene como objetivo producir una guia estratégica para las universidades para impulsar
la innovacion EDS en la practica académica y el curriculo a través de la identificacion y la creacion de
oportunidades para los educadores y educadoras universitarias para desanollar competencias de EDS
mediante el desanollo profesional. El objetivo final es garantizar que los profesores y profesoras
universitarias tengan las competencias y habilidades necesarias para preparar a los estudiantes para
hacer frente a la sostenibilidad dentro de su labor profesional y su vida personal.

10



Il. Implementar proyectos de investigacién-accion para el cambio
curricular hacia la sostenibilidad con la finalidad de desarrollar la
capacidad de investigacion de investigadores/as emergentes vy
reorientar cursos y materias hacia la sostenibilidad.

Pendiente

lll. Crear plataformas de comunicacion y colaboracion y desarrollar
recursos para dar una mayor visibilidad y reconocer el trabajo realizado
hasta la fecha. La creacién de plataformas de comunicacion.

e e 1

11



Jardunaldia
l[raunkortasunari buruzko Komunikazio eta

Elkarrekintzarako Web Plataforma

30
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IV. Vincular lo que ocurre en el campus con el aprendizaje del alumnado. Esto
permite mostrar al alumnado ejemplos practicos sobre sostenibilidad v,
paralelamente, mejorar la gestion de la Universidad.

| Convocatoria de Ayudas a la innovacion en sostenibilidad aprobo 10 proyectos
de los 16 que presentaron solicitud. Estos proyectos debian aplicarse a la propia
Universidad (el Campus como laboratorio) y versaban sobre materias tan diversas
como las energias renovables, la gestion de los residuos o las estrategias de mejorade
la eficiencia energética con participacion de la comunidad universitaria entre otras.
Los equipos estaban formados por profesorado, personal de administracion vy
servicios y alumnado. Ademas estos proyectos se vinculan a la docencia del equipo
que participa en el proyecto al tiempo que plantean soluciones a problemas del
Campus relacionados con la Sostenibilidad.

V. Formar equipos de investigacion transdisciplinaria y reorientar los estudios de
posgrado con la intencidon de extender la experiencia de la Universidad en
investigacion transdisciplinaria. Esto es importante que muchos fondos de
financiacion intemacional se interesan en proyectos que den respuestas
transdiciplinarias a la sostenibilidad. Hay que tener en cuenta que esta via estratégica
tiene normalmente un impacto indirecto en la provision de estudios e investigacion
de posgrado.
Pendiente



Comision Sectorial de Calidad Ambiental, Desarrollo Sostenible y
Prevencion de Riesgos (CADEP)

La Comiision Sectorial de la CRUE para la Calidad Ambiental, el Desanrollo Sostenible
y la Prevencion de Riesgos en las Universidades surgid como grupo de trabajo,
gracias al impulso de algunas universidades, en septiembre de 2002 con el objetivo
fundamental de recopilar la experiencia de las universidades sobre su gestion
ambiental, sus avances en la ambientalizacion de la comunidad universitaria y
sus trabajos en prevencion de riesgos, a la vez que busca el fomento constante
de la cooperacidn entre las mismas en estas materias. Dada su relevancia en el
actual marco mundial y a la importancia que sus actividades suponen dentro de la
comunidad universitaria, se constituydo como comision sectorial de la CRUE en julio
de 2009

Grupos de Trabajo de la CADEP

+ Evaluacion de la Sostenibilidad Universitaria

+ Mejoras Ambientales en Edificios Universitarios
+ Prevencion de Riesgos Laborales

+ Sostenibilizacién Curricular

+ Universidad y Movilidad Sostenible

+ Universidades Saludables

+ Urbanismo Universitario y Sostenibilidad



4@: . World Conference on Education for Sustainahle Development
Aichi-Nagoya, Japan, 10-12 November 2014

Stakeholder Meetings, Okayama, Japan, 4-8 November 2014

¢Por qué reviste tanta importancia la Conferencia Mundial de 2014?

La Conferencia Mundial de Educacion para el Desarrollo Sostenible de 2014
representa un punto de inflexion para la EDS.

Los reglamentos politicos y las iniciativas econdmicas no son suficientes para
alcanzar el desarrollo sostenible. Es menester un cambio fundamental de los
modos de pensar y actuar de la gente. Hace ya mucho tiempo que la comunidad
internacional reconocio que la educacion es esencial para lograr esa transformacion.
La EDS les facilita a los alumnos la adquisicion de los conocimientos, competencias y
actitudes necesarios para forjar un futuro sostenible. Para hacer realidad la EDS es
preciso incorporar a la ensenanza y el aprendizaje los temas basicos del desarrollo
sostenible, tales como el cambio climatico y la reduccion de la pobreza.

La EDS exige también métodos pedagoégicos participativos que doten a los
alumnos de autonomia para actuar en pro del desarrollo sostenible.

La Conferencia Mundial de 2014 se propone alcanzar cuatro objetivos: 1. Celebrar los
logros de un decenio de accion; 2. Reorientar la ensenanza afin de construir un
futuro mejor para todos; 3. Acelerar la accion en pro del desarrollo sostenible; 4.
Establecer el programa de EDS para el periodo posterior a 2014



JORNADA - SEMINARIO (PDI UPV/EHU)

Educacion parajlaisestenibilidad:

Café recepcion

Presentacion de la Jornada.

Educacion para |a Sostenibilidad versus Educacion en Sostenibilidad.
Jordi Segalas, Subdirector del Instituto de Sostenibilidad de la Universitat
Politécnica de Catalunya.

Preguntas y debate

Algunas lineas de trabajo en el ambito institucional:
« Proyecto Erasmus UESSD,
» Presentacion de los grupos de trabajo de la CADEP.
= Proyectos de Innovacion en sostenibilidad 2013, avance de los
resultados y nueva convocatoria 2014

Pausa Cafa.

Talleres: Y ahora qué? Plan de Trabajo 2014/2015

Puesta en comun

Finde la jornada.

» @ EUSKAMPUS ".]5'

VICERRECTORADO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL ¥ PROYECCIGN UNIVERSITARIA. ol ko el b e Uy il vl

wWww.ehu.es



Mila esker

S L MAZIOARTEKO
BIKAINTASUN
CAMPUSA,
CAMPUS DE
Universidad  Euskal Herriko EXCELENGIA
del Pais Vasco  Unibertsitatea MTERMACIONAL




	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	�Iraunkortasunerako Hezkuntza,�Euskal Herriko Unibertsitateko  Curriculumean� �
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	Número de diapositiva 13
	Número de diapositiva 14
	Número de diapositiva 15
	Número de diapositiva 16
	Mila esker

